° Akademia
° Nauk Stosowanych
Stefana Batorego

zatqcznik nr 5
do regulaminu studenckich praktyk zawodowych
Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego

SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH

Informatyka

praktyczny

4 (letni) + 5 (zimowy)

kierunkowa - pogtebiajgca

Mgr inz. Marcelina Otreba

studia stacjonarne, studia niestacjonarne

Studencka praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia studentéw na kierunku
Informatyka

w Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego. W ramach przygotowania do wykonywania zawodu
informatyka,

w trakcie ksztatcenia studenci odbywajg 750 godzin praktyki zawodowej podzielonej na:

1. Praktyke kierunkowq - podstawowaq,

2. Praktyke kierunkowq — pogtebiajgcq,

3. Praktyke dyplomowag.

4. Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie studidw, nabycie
nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwiqzywanie rzeczywistych zadan zawodowych.
Poszerzenie wiedzy zdobywanej w czasie studiow.

5. Nabycie umiejetnosci i kompetencji potrzebnych w srodowisku pracy (praca w zespole, nalezyty
stosunek do pracy i innych wspotuczestnikow, z ktérymi praca jest wykonywana).

6. Zapoznanie studentéw - praktykantéw z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz jej
komoérek, zwigzanych z realizacjq zadan bezposrednio powigzanych z kierunkiem i specjalnoscig
studidw.

7. Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym podmiotéw, w
ktérych realizowana jest praktyka.

8. Poznanie srodowiska zawodowego i zasad etyki zawodowe].

9. Zebranie materiatdw lub przeprowadzenie rozwiqzan informatycznych na poziomie
wystarczajgcym do przygotowania inzynierskiej pracy projektowe;.

10. Ksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywanq prace i podejmowane decyzje.

11. Dla $ciezki Grafika i przetwarzanie danych - celem praktyki jest poznanie zagadnien zwigzanych
z rozwigzywaniem problemdw z dziedziny grafiki komputerowej, wizualizacji oraz przetwarzania
danych, przez praktyczne zastosowania w przedsiebiorstwie, firmie, organizacji oraz zdobycie
doswiadczenia potrzebnego przy realizacji tematu pracy dyplomowe;.

12. Dla Sciezki Bezpieczenistwo sieci i systemdw - celem praktyki jest poznanie zagadnien
zwigzanych z rozwigzywaniem problemdw z zakresu telekomunikacji i bezpiecznych systemoéw
komputerowych przez praktyczne problemy zastosowan w przedsiebiorstwie, firmie, organizacji
oraz zdobycie doswiadczenia potrzebnego przy realizacji tematu pracy dyplomowe;.

Celem studenckiej praktyki zawodowej jest réwniez wypracowanie koncepcji na prace dyplomowg na
poziomie inzynierskim tematycznie zwigzang z wybranym modutem ksztatcenia oraz przygotowanie sie
do egzaminu dyplomowego w oparciu o efekty uczenia sie.
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Cele szczegdtowe:
Po zakoriczeniu praktyki kierunkowa - pogtebiajgca student powinien:

1. znad budowe systemdéw komputerowych, wiedzie¢ w jaki sposdéb dziatajg,
2. posiadad szczegdtowq znajomosé w obstudze systemdw operacyjnych,
3. mied przyswojonq wiedze na rozbudowanym etapie o tematyce sieci komputerowych,
4. posiadaé zaawansowanq wiedze z zakresu bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych,
5. wyszukiwad informacje potrzebne do rozwigzania ztozonych problemdéw informatycznych,
6. podnosi¢ swoje kompetencje w dziedzinie informatyki.
Opis efektéw uczenia sie uzyskiwanych przez studenta w ramach praktyk
SYMBOL KEU
OPIS EFEKTU UCZENIA SIE (odniesienie do PRK)
WIEDZA
(,Student zna i rozumie...”)
potrzebe uporzqgdkowania wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczqcej | INZ_W04
podstawowej i rozszerzonej wiedzy dotyczqcej programowania,
1 algorytmow, systemdw operacyjnych, technologii sieciowych, grafiki
komputerowej, baz danych, inzynierii oprogramowania i kluczowych
zagadnien informatyki
wykorzystanie infrastruktury i aparatury informatycznej, w tym sieci
5 komputerowych i ich zastosowan, systemdéw operacyjnych, organizacji INZ W08
danych i zarzqdzaniem danymi oraz norm technicznych w zakresie B
informatyki
3 pos.lodo’nle W|e.dzy niezbednej do projektowania i tworzenia aplikacji i INZ_ W10
projektow graficznych
znaczenie ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego w INZ W11
4 dziatalnosci inzyniera informatyka
obowigzujqce zasady bezpieczenstwa i higieny pracy z urzqdzeniami INZ _W13
5 teleinformatycznymi i komputerowymi
UMIEJETNOSCI
(,Student potrafi...”)
pozyskiwa¢ informacje z tradycyjnych i cyfrowych Zrédet, z zakresu
informatyki, w jezyku polskim i angielskim, dokonaé interpretacji INZ_UO1
informacji, wyciggac¢ wnioski i formutowaé opinie, na ich podstawie B
proponowac rozwiqzania podstawowych problemdéw informatycznych
umie sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi
2 | charakterystycznymi dla dziatalnosci inzynierskiej w obszarze INZ _U02
informatyki
3 w jezyku polskim i obcym, wykona¢ dokumentacje do INZ_U03
przygotowywanego projektu, zgodnie z obowigzujgcymi standardami. B
umiejetnie wykorzysta¢ samoksztatcenie w szczegdlnosci do
4 | podnoszenia kompetencji zawodowych i uzyskiwania certyfikatow INZ _U05
umiejetnosci
postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi
5 | charakterystycznymi dla dziatalnosci inzynierskiej w obszarze INZ _U07
informatyki
uzyskiwac odpowiednie przygotowanie niezbedne do pracy w INZ _U12
6 | srodowisku informatycznym i zastosowad w praktyce zasady
bezpieczenstwa takiej pracy
v dostrzegad aspekty systemowe i pozatechniczne przy formutowaniu i INZ _U13
rozwiqzywaniu zadan inzynierskich
3 dokonad wstepnej analizy ekonomicznej dziatan zwigzanych z INZ _U14
projektem informatycznym, jego realizacjqg, dziataniem i administracjq
9 oceni¢ przydatnos$c¢ metod oraz narzedzi wykorzystywanych do INZ_U17

realizacji i administracji systemu oraz baz danych, wybrad i
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zastosowad wiasciwe metody oraz narzedzia do wykonania
postawionego zadania z zakresu informatyki

zgodnie z zadang specyfikacjag, przeprowadzong analizq kontekstu INZ _U18
10 uzytkownika, zaprojektowac oraz zrealizowa¢ projekt graficzny z

wykorzystaniem odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi z
zakresu grafiki komputerowej

KOMPETENCJE SPOtECZNE
(,Student jest gotéw do...”)

1 | wspdtdziatania w zespole projektowym, myslec i by¢ przedsiebiorczym | INZ _K02

okreslenia wtasciwych priorytetéw rozwigzania zadan oraz rozumienia
2 | i doceniania znaczenia uczciwosci intelektualnej w pracy zespotowe;j INZ _K04
oraz postepowania w sposdb etyczny

ciqgtego poszerzania swojej wiedzy z informatyki, dalszego

L CL LT T INZ _KO5
ksztatcenia sie oraz przezwyciezania ograniczen wtasnej wiedzy

Miejsce odbywania praktyk

Praktyki studenckie mogqg odbywad sie w:

1. firmach zwigzanych z:
a. administrowaniem sieci komputerowe;j,
b. utrzymaniem infrastruktury komputerowe;j,
c. tworzeniem witryn i serwisow internetowych,
d. badaniem rynku i prezentacjom danych,

2. korporacjach, w ktérych wystepuje:
a. dziatIT,
b. utrzymania sieci komputerowych.
c. planowanie i optymalizacja sieci.

Studentowi odbywajgcemu praktyki pracodawca powinien zapewni¢ niezbedne wyposazenie:
1. Stanowisko komputerowe wyposazone w odpowiednie oprogramowanie, ktére umozliwi

realizacje programu praktyk.
2. Witasne miejsce pracy na okres odbywania praktyk.
Pomieszczenie lub stanowisko socjalne, umozliwiajgce odpowiedniq higiene pracy
4. Dostep do oprogramowania/sprzetu lub baz danych niezbednego do poznawania zakreséw

w

zadan zwigzanych z nabywaniem wiedzy i umiejetnosci, adekwatnych do typu i rodzaju zadan
oraz specyfiki miejsca odbywania praktyk.

5. Dostep do nowoczesnych programéw umozliwiajgcych zwiekszanie kompetencji w danym
obszarze odbywania praktyk.

6. Dostep do programdw w zakresie segregacji/archiwizacji, weryfikacji poprawnosci.

Weryfikacja efektéw uczenia sie oraz sposéb obliczania oceny koricowej

1. Efekty w zakresie wiedzy weryfikuje sie na podstawie:
a. analizy Dziennika praktyk lub Whniosku*) o uznanie efektéw uczenia sie przypisanych do
praktyk zawodowych;
b. analizy pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki;
2. Efekty w zakresie umiejetnosci weryfikuje sie na podstawie:
a. analizy pisemnego Sprawozdania z realizagji praktyki;
3. Efekty w zakresie kompetencji spotecznych weryfikuje sie na kazdym etapie praktyk na podstawie:
a. przedtuzonej obserwacji przez opiekuna zaktadowego - opinia/ocena opisowa w
Dzienniku praktyk studenta;
b. obserwacji pracy studenta przez opiekuna uczelnianego (np. podczas hospitacji)
c. analizy portfolio i/lub referencji zatqczonych do Whniosku*) o uznanie efektéw uczenia sie
przypisanych do praktyk zawodowych;
d. samooceny studenta wyrazonej poprzez ocene wywiqzania sie z wykonania
powierzonych zadan,
w sprawozdaniu z odbytej praktyki.
*) Zgodnie z §11 Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych Akademii Nauk Stosowanych Stefana
Batorego, student moze ubiegad sie o catkowite lub czesciowe uznanie efektéw uczenia sie przypisanych
do praktyk zawodowych, na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej (umowa o prace, zlecenia,
staz, itp.) przedstawiajgca zakres obowigzkéw wykonywanych podczas zatrudnienia oraz przygotowuje
dokumentacje wymagang przez opiekuna praktyk. Zakres weryfikowany jest przez opiekuna praktyk.
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Sprawozdanie z realizacji praktyk powinno zawierad:
1) Wprowadzenie:
a) krétkie wprowadzenie, informujgce o celu i zakresie praktyk oraz przedstawiajgce miejsce i okres
ich odbywania.
2) Opis miejsca praktyk:
a) opis organizagji lub przedsiebiorstwa, w ktérym odbywaty sie praktyki.
b) przedstawienie struktury organizacyjnej, dziatéw i ich funkgiji.
c) omowienie profilu dziatalnosci firmy oraz jej pozycji na rynku.
3) Celeioczekiwania:
a) przedstawienie celdw, ktdre zostaty ustalone przed rozpoczeciem praktyk.
b) opisanie oczekiwan wzgledem zdobywanych umigjetnosci i doswiadczen w firmie, gdzie
odbywane byty praktyki.
4) Realizowane zadania i projekty:
a) doktadne opisanie konkretnych zadan, projektéw lub projektéw, nad ktdérymi pracowano w trakcie
praktyk.
b) rozdzielenie kazdego dnia praktyk i opis wykonywanych zadarn w danym okresie czasu.
c) omowienie stopnia zaangazowania w projekty i osiggnietych rezultatéw.
d) opisanie powstatych komentarzy lub uwag przy realizacji okreslonych zadan.
5) Nabyte umiejetnosci i doswiadczenia:
a) przedstawienie konkretnej wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia zdobytego podczas praktyk.
b) opisanie obszardw, w ktdrych nastgpit rozwdj i poszerzenie umiejetnosci zawodowych.
6) Refleksje i wnioski:
a) dokonanie oceny przebiegu praktyk i stopnia realizacji zatozonych celdw.
b) wnioski dotyczqce zdobytych doswiadczen, korzysci ptyngcych z praktyk oraz ewentualnych
obszaréw wymagajqcych dalszego rozwoju.
7) Podsumowanie i rekomendacje:
a) podsumowanie ogdlnych spostrzezen z praktyk.
b) przedstawienie ewentualnych rekomendacji dla organizacji lub przedsiebiorstwa, w ktérym
odbywano praktyki.
c) opisanie komentarzy lub uwag do catego czasu trwania praktyk.

Sposéb obliczania oceny koricowej:
Ocena koricowa z praktyk jest SREDNIA WAZONA obliczong wg nastepujgcego wzoru:
E = 0.4x1 + 0.6x2
gdzie:
x1 — analiza Dziennika praktyk lub Whniosku o uznanie efektdw uczenia sie przewidzianych dla praktyk
zawodowych;
X, — analiza pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki.

Ocena koncowa za praktyki jest ustalana zgodnie z zasadq:

5.0 gdyix € [4.75,5.00]

45 gdyix € [4.504.75)

. |40 gdyzx € [4.50,4.50)

Ocena(®) = Y35 44y % € [3.50.4.00)

3.0 gdyx € [3.00,3.50)

2.0 gdyx € [0.00,3.00)

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS) Obcigzenie studenta (h)
Forma naktadu pracy studenta STAC. NIESTAC.
1. Udziat w zajeciach teoretycznych — wyktady (zgodnie z 0 0

planem studiéw)

2. Udziat w zajeciach praktycznych — ¢wiczenia, laboratoria, 125+125 =250 | 125+125 =250
warsztaty, lektoraty itp. (zgodnie z planem studiéw)

3. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 125+125 =250 | 125+125=250
akademickiego (1+2)
4. Praca wtasna (np. czytanie literatury, powtarzanie 0 0

materiatu, prace domowe i projektowe)
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