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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE
»APERTUS UCZELNIA DOSTEPNA DLA WSZYSTKICH”

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki i zasady uczestnictwa kadry zarzadzajgcej, kadry
administracyjnej, kadry dydaktycznej oraz innych uczestnikow w Projekcie ,Apertus Uczelnia

dostepna dla wszystkich”, a takze procedury ich rekrutacji oraz przystugujgce im prawa i

obowigzki.

2. Projekt jest wspéifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy

szkot wyzszych.
3. Realizatorem Projektu jest Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego.
Okres realizacji Projektu to: 01.01.2022 r. — 31.10.2023 r.

Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego przy

ul. Batorego 64F, 96-100 Skierniewice, pokoj 30 tel. 0 46 834 40 21.

6. Przewidziane w Projekcie formy dziatania majg na celu poprawe dostepnosci Akademii Nauk
Stosowanych Stefana Batorego dla oséb z niepetnosprawnosciami poprzez zniwelowanie

barier dostepnosci w 6 obszarach. Cel gtéwny zostanie osiggniety poprzez realizacje celéw

szczego6towych projektu tj.:

e Wdrozenie zmian organizowanych i optymalizacje systemu zarzgdzania oraz

uruchomienie wsparcia psychologicznego/ fizycznego w ramach funkcjonowania OzN

na uczelni

e Poprawe dostepnosci architektonicznej i cyfrowej uczelni dla OzN

e Zwiekszenie poziomu ustug administracyjnych i edukacyjnych w oparciu o rozszerzenie

technologii informacyjno— komunikacyjnych wspierajgcych OzN

e Poprawe obowigzujgcych na Uczelni procedur/ dokumentéw/ zarzadzen

zapewniajgcych dostepnosé Uczelni dla OzN

e Zdobycie wiedzy, umiejetnosci i doswiadczern kadry dydaktycznej umozliwiajgcych

optymalizacje dostosowania procesu edukacyjnego do potrzeb OzN

e Podniesienie kompetenciji i Swiadomosci kadry

administracyjnej/zarzgdczejj/dydaktycznej uczelni z zakresu niepetnosprawnosci, ktére

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.projekt.ansb.pl
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pozwolg na poprawe dostepu 0s6b z ré6znymi niepetnosprawnosciami do ksztatcenia

na poziomie wyzszym

§2
Stownik poje¢

Uzyte w Regulaminie sformutowania oznaczaja:

1.

10.

Projekt: to projekt ,APERTUS Uczelnia dostepna dla wszystkich” realizowany zgodnie z
umowg nr POWR.03.05.00-00-A050/21-00 zawartg pomiedzy Narodowym Centrum Badan i
Rozwoju w Warszawie, a Akademig Nauk Stosowanych Stefana Batorego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkot
wyzszych.

Instytucja Posredniczaca: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Chmielna 69,
00-801 Warszawa.

Beneficjent: podmiot, ktéry realizuje Projekt na podstawie Umowy o dofinansowanie —
Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego, z siedzibg w Skierniewicach,
ul. Batorego 64C.

Biuro Projektu: jednostka nadzorujgca przygotowanie, organizacje i przebieg zadan
realizowanych w ramach Projektu. Siedziba biura miesci sie w Skierniewicach, przy
ul. Batorego 64F, pokdj 30.

Komisja Rekrutacyjna: zespot sktadajgcy sie z Kierownika Projektu, Asystenta Kierownika
Projektu, Specjalisty ds. organizacji i monitoringu

Dokumentacja rekrutacyjna: to dokumenty potwierdzajagce che¢ uczestnictwa
kadry zarzadzajgcej, kadry administracyjnej i kadry dydaktycznej w Projekcie.

Pracownik: to w rozumieniu niniejszego Regulaminu osoba zatrudniona na podstawie umowy
0 prace, mianowania, powotania, wyboru, spoétdzielczej umowy o prace (art. 2 Kodeksu Pracy)
oraz osoba zatrudniona na umowe cywilno-prawng (Kodeks Cywilny).

Kadra zarzadcza i kadra administracyjna: w rozumieniu niniejszego Regulaminu — osoby,
ktére posiadajg status pracownikdw ANSB, zatrudnione na stanowiskach kierowniczych, badz

innych administracyjnych.

Kadra dydaktyczna: w rozumieniu niniejszego Regulaminu — osoby, ktére posiadajg status
pracownikow ANSB, zatrudnione na stanowiskach dydaktycznych.
Kandydat: osoba ubiegajgca sie o uczestnictwo w Projekcie na podstawie zasad ujetych

w niniejszym Regulaminie.

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.projekt.ansb.pl

Strona2



Eﬂ?g uér‘_zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [ES
PE) Polska Europejski Fundusz Spoteczny *

* gk

Wiedza Edukacja Rozwd)j

»APERTUS UCZELNIA DOSTEPNA DLA WSZYSTKICH”
Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
PO WER Priorytet Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy
szkoét wyzszych

11. Uczestnik: osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie, wybrana (zgodnie
z zasadami przyjetymi w Regulaminie) sposrod kadry zarzgdczej, kadry administracyjnej i
kadry dydaktycznej ANSB oraz innych os6b spetniajgcych warunki uczestnictwa w projekcie.

12. Szkolenie: wsparcie majgce na celu podniesienie kompetencji’kwalifikacji i Swiadomosci kadry

zarzgdczej, kadry administracyjnej i kadry dydaktycznej ANSB.

13. Doradztwo kariery i job-coaching dla OzN: wsparcie majgce na celu budowanie planéw

rozwojowych, motywowanie do wyznaczania celéw edukacyjno-zawodowych, odkrywanie

zasobow i mozliwosci.

14. Poradnictwo psychologiczne: wsparcie majgce na celu budowanie motywacji, poczucia

sprawozdawczo$ci, samodzielnosci i zaradnosci, mierzenia sie z wyzwaniami.

15. Wsparcie rehabilitanta: dziatanie majgce na celu poméc w fizycznym funkcjonowaniu i

niwelowaniu barier ruchowych.
§3
Przewidziane formy wsparcia

1. Wsparciem w ramach Projektu objetych zostanie:

1) 24 osoby kadry administracyjnej Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego (w tym

20 kobiet i 4 mezczyzn),

2) 20 oso6b kadry zarzadczej Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego (w tym 12

kobiet i 8 mezczyzn),

3) 56 oso6b kadry dydaktycznej Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego (w tym 34

kobiety i 22 mezczyzn),

4) Srodowisko 0séb z niepetnosprawnosciami i innych oséb borykajacych sie z réznego

typu ograniczeniami

W ramach Projektu dla wyzej wymienionych uczestnikow oferowane bedg nastepujgce formy

wsparcia:

1. Szkolenie diagnoza potrzeb i funkcjonowanie studentéw z niepetnosprawnoscia w
srodowisku akademickim ( w tym z niepetnosprawnoscig ruchowsg, stuchowg i wzrokowg)
2. Szkolenie uczelnia wobec zaburzen psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia

edukacyjnego studentéw i kandydatéw na studia z zaburzeniami psychicznymi, w tym ze

spektrum Autyzmu

3. Szkolenie techniki radzenia sobie z agresjg studenta oraz wiasnymi emocjami w trudnych

sytuacjach, trening kontroli stresu i relaksac;ji

4. Warsztaty z prostego jezyka i tekstu tatwego do czytania i rozumenia (Easy to read) oraz

tworzenia dostepnych dokumentéw w Pakiecie Office

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.projekt.ansb.pl
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

szkoét wyzszych

Szkolenie podnoszenie jakosci obstugi lienta — studeta w dziatach obstugi ( BOS, biblioteka,
Biuro Karier, Biuro Rektora, Biuro Projektu, Kwestura)

Szkolenie z zakresu przygotowania stron internetowych zgodnie ze standardem WCAG2
Szkolenie zasady pierwszej pomocy oraz zasady ewakuacji z uwzglednieniem procedur
odnoszgcych sie do 0sob z niepetnoprawnosciami

Szkolenie praca z grupa, praca z dorostymi, osobami ze zréznicowanymi potrzebami (
Experiential Learing Model)

Szkolenie Komunikacja motwujaca ( motivating communication

Szkolenie Réznorodno$c i integracja ( diversity & inclusion)

Szkolenie Informatyczne narzedzia dydaktyczne wykorzystywane w sposéb dostepny
Szkolenie Aktywizujgce metody dydaktyczne w zréznicowanej grupie

Szkolenie - poziom podstawowy- z jezyka migowego

Doradztwo kariery i job-coaching dla OzN

Poradnictwo psychologiczne

Wsparcie rehabilitanta

W ramach zadania drugiego to jest Niwelowanie barier architektonicznych, realizowane
bedzie szkolenie pod nazwg ,Szkolenie z obstugi stanowisk komputerowych
dostosowanych do potrzeb OzN”, ktérego uczestnikow wytypuje Koordynator ds.
Infrastruktury sprzetowo-sieciowe;j.

W ramach zadania trzeciego to jest Zastosowanie technologii wspierajgcych procesy
dydaktyczne i administracyjne, realizowane bedzie szkolenie specjalistyczne z obstugi i
uzytkowania platformy Al”’, ktérego uczestnikow wytypuje Koordynator ds. Integracji

systemow IT i obstugi platformy Al.

Przy czym kazdy uczestnik deklaruje udziat w minimum 3 szkoleniach. W danym szkoleniu

moze wzig¢ udziat tylko jeden raz.

§4

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja kadry zarzadczej, kadry administracyjnej i kadry dydaktycznej do Projektu

prowadzona bedzie w Biurze Projektu w Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego w

sposob otwarty, jawny, z zachowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.projekt.ansb.pl
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dostepnos$ci dla OzN. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w skfadzie: Kierownik

Projektu, Asystent Kierownika, Specjalista ds. monitoringu i organizacji.

2. Nie przewiduje sie ograniczen w dostepie do Projektu ze wzgledu na pteé, rase, wyznanie,

miejsce zamieszkania czy niepetnosprawnos¢ (zachowanie zasady réwnosci szans).

3. Uczelnia zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany zatozonej liczby kobiet i mezczyzn. Zmiana liczby

kobiet i mezczyzn nie powoduje koniecznosci zmiany niniejszego Regulaminu, a podlega

jedynie ogtoszeniu na stronie Projektu.

4. Rekrutacja zostanie zamknieta gdy liczba kandydatéw przekroczy 120% zatozonej w projekcie

liczby Uczestnikow Projektu.

5. Rekrutacja prowadzona bedzie z poszanowaniem zasady réwnosci pici i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych, w szczegolnosci poprzez réwnosciowy jezyk,
spotkania informacyjne w obiektach ogolnodostepnych, bez barier architektonicznych,
w godzinach dogodnych dla oséb zajmujgcych sie osobami zaleznymi, w tym dzieémi. ANSB
zapewni réwny dostep do szkolen dla obu pici, ponadto uwzglednione zostang preferencje

pracownikow w odniesieniu do czasu i form realizacji szkolen, wynikajgcych z potrzeb pici i

niepetnosprawnosci.

6. Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacje Projektu,

do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

7. Zaprzeprowadzenie rekrutacji do poszczegoélnych form wsparcia odpowiedzialni sg pracownicy

Biura Projektu.

8. Biezacy monitoring nad procesem rekrutacji Uczestnikédw Projektu prowadzi asystent

Kierownika Projektu.

9. Wzory dokumentéw zgtoszeniowych bedg dostepne w Biurze Projektu oraz na stronie www

Projektu.

10. Biuro Projektu kazdorazowo okresla daty rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji kandydatow na

poszczegoblne formy wsparcia i podaje je do publicznej wiadomosci.

11. Biuro Projektu informuje pracownikéw aplikujgcych do udziatu w Projekcie o wynikach

postepowania rekrutacyjnego na kazdg forme wsparcia.

12. Rekrutacja poprzedzona zostanie akcjg informacyjng. O rozpoczeciu oraz o szczegoétowych
terminach rekrutacji beda informowa¢ w szczegdlnosci komunikaty zamieszczone na stronie
internetowej Projektu, w social media ANSB, informacje na tablicach ogtoszen na terenie ANSB,
mailing do pracownikdw ANSB, bezposrednie komunikaty na Senatach i Radach Kolegiéw
Informacja o rozpoczetej rekrutacji zostanie rowniez skierowana do wszystkich potencjalnych

Uczestnikow drogg mailowg. Przewiduje sie mozliwos¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajgcych.

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.projekt.ansb.pl
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13. Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie sktadajg w terminie wyznaczonym przez
Kierownika Projektu, wypetniony formularz rekrutacyjny oraz wymagane dokumenty (w tym
zatgczniki , ktére na etapie oceny formularzy wymagaé beda podpisu $wiadczgcego o zgodzie
bezposredniego przetozonego bgdz innej osoby upowaznionej), stanowigce zatgczniki do
niniejszego Regulaminu.

14. Pracownik kadry zarzadczej, kierowniczej i administracyjnej, aplikujgcy o przyjecie na
poszczegodlne formy wsparcia, powinien spetnia¢ nastepujace kryteria:

Kryteria formalne: posiadanie statusu pracownika administracyjnego, zarzgdzajgcego

lub dydaktycznego ANSB , ztoZzenie terminowo i kompletnie wypetnionego formularza
rekrutacyjnego, akceptacje Regulaminu udziatu w Projekcie, deklaracja udziatu w min.
3 szkoleniach. Niespetnienie ktoregokolwiek z nich uniemozliwi udziat w Projekcie.

Kryteria strategiczne: zakres czynnosci zwigzanych z bezposrednig pracg z OzN + 10

pkt, brak udziatu w szkoleniach w zakresie pracy z OzN w ciggu ostatnich 2 lat + 10
pkt, niepetnosprawnosé + 10 pkt ( orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza)

konkretnej formie wsparcia. (zat. 6). Niespetnienie ktéregokolwiek z nich uniemozliwi
udziat w Projekcie.

Kryteria merytoryczne: nie ustala sie kryteriow merytorycznych, gdyz liczba

uczestnikdw jest zgodna z liczbg oséb petnigcych funkcje doradcy zawodowego
i legitymujgcych sie odpowiednim wyksztatceniem.
Do Projektu zakwalifikowani bedg kandydaci spetniajgcy kryteria formalne i z najwyzszg liczbg punktéw

strategicznych. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw decyduje ( w kolejnosci):

e Staz pracy ponizej 2 lat lub powyzej 20 lat

¢ Kolejnos¢ zgtoszeh

§5
Opis procedury rekrutacyjnej udziatu w szkoleniach
1. Rekrutacja na poszczegdlne formy wsparcia odbywac¢ sie bedzie w nastepujgcy sposob:

1.1.w momencie checi przystgpienia do pierwszej formy wsparcia - ztozenie przez
kandydata prawidtowo wypetnionych i podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych w
Biurze Projektu, stanowigcych zatgcznik do Regulaminu:
a) Formularz rekrutacyjny do Projektu — zatgcznik nr 2;
b) Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — zatgcznik nr 3;

c) Oswiadczenie Uczestnika Projektu — zatgcznik nr 4;

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.projekt.ansb.pl
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d) Zgoda bezposredniego przetozonego badz innej osoby upowaznionej —

zatgcznik nr 5.

e) Lista kandydatéw do udzialu w konkretnej (pierwszej) formie wsparcia —

zatgcznik 6.

f)  Umowa -zatgcznik 7.

1.2 w momencie checi przystgpienia do kazdej kolejnej formy wsparcia — zlozenie
przez kandydata wpisu na liscie kandydatéw do udziatu w konkretnej, kolejnej formie
wsparcia - zatgcznik 6, wypetnienie wniosku o wyrazenie zgody na udziat w kolejnym

szkoleniu — zatgcznik nr 5 oraz wpisanie terminu realizacji/ edycji i potwierdzenie

podpisem w zatgczniku 3.

2. Ocena formularzy i tworzenie list rankingowych osoéb, ktére w wyznaczonym terminie ztozyty

prawidiowo wypetnione dokumenty rekrutacyjne — wymienione w § 5 ust. 1 pkt 1, a takze

posiadajg status pracownika ANSB (0-1 pkt).

a) Postepowanie rekrutacyjne obejmuje weryfikacje formalng i merytoryczg, ktérg

przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotana przez Rektora Uczelni;

b) O zakwalifikowaniu potencjalnych Uczestnikow Projektu, decydowata bedzie

data i godzina zgtoszenia na konkretng forme wsparcia, potwierdzona przez

pracownika Biura Projektu;

c) Dokumenty ziozone przez kandydatéw po terminach okreslonych w § 4 oraz

dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane;

d) Ocena formalna obejmuje ocene pod wzgledem poprawnosci i kompletnosci

wniosku;

e) Ocena merytoryczna obejmuje weryfikacje spetnienia wymogoéw koniecznych

do uzyskania statusu Uczestnika Projektu;

f) Po dokonaniu oceny formalnej i merytorycznej wnioskéw ustalone zostang listy

rankingowe oraz podpisane umowy szkoleniowe — zatgcznik nr 7

3. Ogtoszenie listy kandydatow zakwalifikowanych do okreslonej formy wsparcia, po odpowiednim

zanonimizowaniu, zostang upublicznione (strona internetowa Projektu).

4. Ogloszenie listy rezerwowej o0so6b, ktére po spetnieniu kryteriow formalnych

i merytorycznych bedg przyjmowane kolejno, w razie zwolnienia miejsc.

5. Organem odwotawczym w procesie rekrutacji jest Rektor Uczelni.

§6
Prawa i obowigzki Uczestnika Projektu
1. Uczestnictwo w Projekcie jest catkowicie bezptatne i ma charakter dobrowolny.

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
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2. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

zgtaszania uwag i oceny realizowanych form wsparcia, ktérymi zostat objety;
otrzymania szerokiej i wyczerpujgcej informacji dotyczgcej Projektu;

otrzymania pomocy ze strony pracownikéw Projektu;

otrzymania zaswiadczen (dyplomow i/lub certyfikatéw) ukonczenia poszczegdlnych
szkolen;

otrzymania koncowego zaswiadczenia o uczestnictwie w Projekcie.

3. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

1)

podawania prawdziwych informacji i danych na swdj temat, zgodnych ze stanem
faktycznym, niezbednych do prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz
zamieszczenia w centralnym systemie informatycznym SL2014;

zapoznania sie z niniejszym Regulaminem;

wypetnienia i ztozenia w Biurze Projektu wszystkich dokumentéw rekrutacyjnych
wymaganych w obrebie rekrutaciji do konkretnej formy wsparcia a takze niezbednych
do zamieszczenia danych w centralnym systemie informatycznym SL2014, w tym
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, udostepniania
danych osobowych (zgodnie z zakresem danych osobowych zawartych w formularzu
rekrutacyjnym i wynikajgcych z niniejszego Regulaminu), niezbednych do realizac;ji
Projektu oraz prowadzenia sprawozdawczosci i monitoringu Projektu w tym wypetniania
niezbednych dokumentéw ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjg Projektu;
uczestniczenia w szkoleniach w terminach oraz w wymiarze czasowym dla nich
przewidzianym;

informowania pracownikéw Projektu o wszystkich zaistniatych zdarzeniach majacych
wptyw na jego uczestnictwo w Projekcie;

usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci tj. dostarczenie zaswiadczenia od lekarza
w przypadku choroby lub ztozenia wyjasnienia na pisSmie w przypadku réznych zdarzen
losowych, zawodowych, osobistych;

w przypadku braku usprawiedliwienia Beneficjent zastrzega sobie prawo do
wykres$lenia Uczestnika z dalszego udziatu w Projekcie;

dostarczenia kserokopii certyfikatow szkoleniowych/zaswiadczen, niezwlocznie po
zakonczeniu szkolenia do Biura Projektu (dotyczy doradcéw zawodowych);
informowania o wszelkich zmianach w danych Uczestnika, zwtaszcza dotyczacych
zmiany nazwiska, miejsca zamieszkania, telefonu kontaktowego, adresu e-mail

podanych w dokumentaciji rekrutacyjnej — w terminie 7 dni od ich powstania;

Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
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10) regularnego zapoznawania sie z informacjami zamieszczanymi na stronie internetowej

Projektu oraz przesytanymi drogg mailowg na podany adres e-mail;

11) ztoZzenia pisemnego oswiadczenia ze wskazaniem przyczyny w przypadku rezygnaciji

lub przerwania udziatu w Projekcie;

12) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.

4. W przypadku wycofania sie Uczestnika z udziatu w oferowanej formie wsparcia przed jej
rozpoczeciem jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej wszystkich Uczestnikow,

ktorzy sie zgtosili, spetnili wymogi rekrutacyjne i nie dostali si¢ na dang forme wsparcia w

pierwszej turze.

5. Przerwanie badz rezygnacja z form wsparcia oferowanych w Projekcie, wybranych przez

Uczestnika, jest mozliwa tylko ze wzgledu na wyjgtkowa, udokumentowang sytuacje zdrowotng,

losowa, zawodowg, bgdz osobistsg.

6. Harmonogram dziatah w Projekcie oraz jego aktualizacje bedg umieszczane na stronie www

Projektu, a informacja zostanie przestana do Uczestnikdéw drogg mailowa.

§7

Zasady rezygnaciji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach

i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikac¢

z przyczyn natury zdrowotnej, okolicznosci niezaleznych od Uczestnika lub dziatania sity

wyzszej i nie mogg by¢ znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

3. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie Uczestnik jest zobowigzany do zlozenia
pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji w mozliwie najwczesniejszym
terminie. Wzér Oswiadczenia o rezygnaciji stanowi Zatgcznik nr 8 do niniejszego Regulaminu.

4. Konsekwencjg zakonczenia udziatu w Projekcie bez uzasadnionej przyczyny, jest zobowigzanie

Uczestnika Projektu do zwrotu kosztéw uczestnictwa w danej formie wsparcia.

5. Rozwigzanie stosunku pracy/stosunku cywilnoprawnego z Uczelnig, jest jednoznaczne z utratg
statusu Uczestnika Projektu. Przy czym rozwigzanie stosunku pracy/stosunku cywilnoprawnego
z przyczyn niezaleznych od Uczelni moze wigzaé sie z obowigzkiem zwrotu kosztow

poniesionych przez Beneficjenta w zwigzku z udziatem w Projekcie osoby, z ktorg rozwigzano

stosunek pracy/stosunek cywilnoprawny.

§8
Postanowienia koncowe
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Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2022 roku i obowigzuje przez caty okres trwania
Projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do Regulaminu lub ujecia
dodatkowych postanowien w dowolnym momencie trwania Projektu. Uczestnicy zostang
poinformowani o wszelkich zmianach niniejszego Regulaminu.

O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie ostatecznie decyduje Rektor Uczelni.

Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Rektora Uczelni.

Zalaczniki:

1.

® N o g bk~ 0w DN

Wykaz form wsparcia — Zatgcznik nr 1

Formularz rekrutacyjny do Projektu — Zatgcznik nr 2

Deklaracja uczestnictwa — Zatgcznik nr 3

Oswiadczenie Uczestnika Projektu — Zatgcznik nr 4

Whniosek o wyrazenie zgody na udziat w szkoleniu — Zatgcznik nr 5 (dotyczy kadry uczelni)
Lista kandydatéw do udziatu w konkretnej formie wsparcia — Zatgcznik nr 6

Umowa - Zatgcznik nr 7

Oswiadczenie o rezygnaciji z udziatu w Projekcie — Zatgcznik nr 8
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