Zatqgcznik nr 2
do Zasad funkcjonowania organizacji studenckich, w tym két naukowych

Regulamin Studenckiego Kota Naukowego Zarzgdzania ,,KANRI"

Rozdziat I.

Postanowienia ogdlne
Koto nosi nazwe Studenckie Koto Naukowe Zarzgdzania ,Kanri”.
Siedzibg Kota jest Panstwowa Uczelnia im. Stefana Batorego mieszczqca sie w
Skierniewicach, przy ul. Batorego 64C zwana dalej PUSB.
Koto dziata na podstawie Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce — zwanej dalej ustawq, Statutu PUSB, Zasadami funkcjonowania organizacji
studenckich (w tym kot naukowych) oraz niniejszego regulaminu Kota.
Koto jest organizacjq naukowq studentéw dziatajgcq w Uczelni.
Koto moze wspdtpracowad z organizacjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych
celach.
Koto opiera swojq dziatalnos¢ na dobrowolnej pracy cztonkdéw.

Rozdziat Il.
Misja, cele, zadania
Misjg Kota jest dziatanie na rzecz rozwoju swoich cztonkéw, wymiana mysli i
poglqgddw oraz poszerzanie wiedzy w dyscyplinie zarzqdzanie.
Celem Kota jest:

a) poszerzanie wiedzy z zakresu zarzqdzania, przedsiebiorczosci i Srodkdw unijnych,
b) zgtebianie wiedzy na temat szeroko rozumianych innowagjj,

c) rozwijanie zainteresowan z zakresu inwestowania,

d) wdrazanie studentéw do pracy naukowej,

e) promowanie Kolegium Spoteczno-Ekonomicznego,

f) integracja srodowiska studenckiego i naukowego.

Realizacja celéw kota naukowego nastepuje poprzez nastepujgce
dziatania/zadania:

a) organizowanie spotkan i dyskusji,

b) udziat w spotkaniach naukowych, konferencjach, warsztatach, seminariach,
prelekcjach, itp.,

c) wspdtpraca z innymi kotami naukowymi i innymi organizacjami ruchu
studenckiego,

d) prezentacja informacji o dziatalnosci Kota na stronie internetowej Uczelni i
profilach spotecznosciowych.

Rozdziat Ill.
Opiekun organizacji/Kota

Opiekunem naukowym Kota jest nauczyciel akademicki - pracownik dydaktyczny
Kolegium Spoteczno-Ekonomicznego PUSB.
Opiekun naukowy Kota jest odpowiedzialny przed Witadzami Uczelni
i Kolegium za dziatalnosé merytoryczng Kota Naukowego.
W razie koniecznosci opiekun uprawomocnia decyzje Kota poprzez sygnowanie
dokumentéw wtasnym podpisem.

Rozdziat IV.



§ 1. Cztonkostwo

1. Cztonkiem Kota moze zostad kazdy student, ktéry studiuje w PUSB niezaleznie od
roku studiow, trybu i formy podjetych studiéw, ktéry popiera cele Kota oraz deklaruje
czynne uczestnictwo w ich realizacji.

2. Do Kota Naukowego zostajg przyjeci studenci, ktérzy wykazujq cheé czynnego
udziatu w zebraniach Organizacji/Kota oraz majg pomyst na jego dziatalnos¢ i
rozwo;.

3. Cztonkiem Kota Naukowego moze rdéwniez zosta¢ absolwent PUSB
po uzyskaniu pozytywnej opinii opiekuna naukowego. Cztonkowie-absolwenci nie
majqg czynnego ani biernego prawa wyborczego i nie mogq korzystad
z finansowania ze srodkédw Uczelni przeznaczonych na dziatalnosé organizacji

4. Decyzje o} przyjeciu do Kota podejmuje zarzad Kota
wraz z opiekunem Kota na podstawie przeprowadzonej rozmowy rekrutacyjnej.

5. Nabycie cztonkostwa w Kole nastepuje poprzez wpisanie na liste cztonkdw.

§ 2. Zawieszenie cztonkostwa
1 W przypadku stwierdzenia niemoznosci czasowego wykonywania przez cztonka
obowigzkéw lub na wniosek zainteresowanego Zarzqd moze podjqgé decyzje
0 zawieszeniu cztonka.
2. Cztonkostwo zostaje zawieszone:
a) na czas wyjazdu lub wymiany studenckiej,
b) na czas urlopu dtugoterminowego albo krétkoterminowego,
c) na wtasna prosbe cztonka.

§ 3. Wykluczenie z listy cztonkéw
1. W przypadkach powaznego naruszenia regulaminu Kota zarzgd moze podjqé
decyzje o wykluczeniu z listy cztonkdw. Cztonka odwotuje zarzqd Kota wiekszosciq
gtosdw, po zaopiniowaniu przez Opiekuna Kota.
2. Wykluczenie cztonka Kota moze nastqgpic, jesli:
a) nie uczestniczyt w zebraniach,
b) nie uczestniczyt aktywnie w projektach organizowanych przez Koto,
c) postawa cztonka Kota jest niezgodna z regulaminem studidw,
d) razqgco narusza zasady moralne,
e) nie dba o dobre imie PUSB i/lub Kota.
3. Cztonkostwo w Kole wygasa wraz z utratq statusu studenta PUSB.

Rozdziat IV.
Prawa i obowigzki cztonka

1. Kazdy cztonek Kota ma prawo do:

a) swobodnego wyrazania swoich opinii, sgdéw i poglgddw; nie mogq one jednak

naruszad praw oséb trzecich,

b) czynnego udziatu w przedsiewzieciach organizowanych przez Koto,

c) zgtaszania propozycji nowych przedsiewziec i projektow,

d) czynnego i biernego prawa wyborczego w organach Kota,

e) uzyskiwania informacji na temat prac Zarzqdu Kota,

f) oceniania pracy Zarzqdu i jego cztonkdw,

g) ubiegania sie o ocene swojej dziatalnosci w Kole (w tym otrzymania referencji).
2. Kazdy cztonek Kota powinien:



f)
9)

h)

sumiennie spetniaé swoje obowiqzki,

aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Kota,

terminowo wywiqzywac sie z powierzonych prac,

przestrzegad postanowien Regulaminu i uchwat Zarzgdu Kota,

corocznie potwierdzaé swoje cztonkostwo na zasadach ustalonych przez
Zarzqd,

przestrzegac ogdlnie przyjetych zasad moralnych i obyczajowych,

dbac o sprzet, ktdry jest w dyspozycji Kota, szanowac prawa i majgtek oséb
trzecich,

dbad o dobre imie PUSB.

Rozdziat V.
Organy
Witadze Kota stanowiq:
a) Ogodlne Zebranie Cztonkdéw Kota,
b) Zarzgd Kota na czele z Przewodniczgcym
Ogdlne Zebranie Cztonkéw Organizacji/Kota:
a) jest najwyzszq wtadzqg Organizacji/Kota i ma prawo do podejmowania
wszelkich decyzji jego dotyczqcych (kazdy cztonek ma jeden gtos),
b) uchwala zwyktq wiekszoscig gtosow,
c) jest zwotywane i prowadzone przez Przewodniczgcego Kota.
Zarzqd Kota stanowiq:
a) Przewodniczgcy Kota,
b) Zastepca Kotaq,
c) Sekretarz Kota.
Do zadan Zarzgdu nalezy:
a) kierowanie dziatalnosciq Kota,
b) reprezentowanie Kota na zewnqtrz,
c) ustalanie planu pracy Kota,
d) realizacja obowigzkéw Organizacji/sprawozdawczych,
e) prowadzenie ewidencji cztonkéw Kota,
f) dbanie o ciggto$s¢ funkcjonowania Kota, w tym: organizacja
i prowadzenie naboru nowych cztonkdw,
g)racjonalne i rzetelne gospodarowanie srodkami finansowymi i innym mieniem
znajdujgcym sie w dyspozycji Kota,
h) wspdtpraca  z  opiekunem  Kota, w  szczegdlnosci informowanie
o biezqgcej aktywnosci Kota,
i) zwotanie ogdlnego zebrania na zgdanie 2/3 ogdlnej liczby cztonkéw Kota.
Zarzgd moze by¢ zawieszony jedynie przez ogdlne zebranie w obecnosci
co najmniej ¥ cztonkdw Organizacji/Kota wiekszoscig 2/3 gtosow.
Kadencja Zarzqdu trwa jeden rok.
Kadencja Zarzqdu przechodzi automatycznie na kolejny rok akademicki.
W przypadku ukoriczenia studidw przez cztonka zarzgdu przygotowywane
sq wybory uzupetniajgce.
Kandydatéw do Zarzqdu proponujg cztonkowie Kota.
Wybory sq tajne.

Rozdziat VI.



Finansowanie dziatalnosci
PUSB  zapewnia  warunki niezbedne  do  funkcjonowania Kota,
w tym infrastrukture i srodki finansowe w postaci zatwierdzonego przez Rektora
budzetu, ktérymi Organizacja/Koto dysponuje w ramach swojej dziatalnosci.
Koto moze pozyskiwac fundusze z ewentualnego sponsoringu, dotacji i darowizn.
Srodki finansowe wskazane w pkt 1 oraz 2 stanowiq wtasnoéé PUSB.

Rozdziat VI.

Postanowienia koricowe
Regulamin Kota obowiqzuje z chwilg przyjecia go przez ogdlne zebranie zwyktq
wiekszoscig gtoséw. Jesli obecnosé cztonkdw na zebraniu jest zbyt mata do
podjecia uchwaty o przyjeciu Regulaminu decyduje zarzqd wraz
z opiekunem. W tym samym trybie dokonuje sie zmian Regulaminu.
Rozwiqzanie Kota moze nastgpi¢ na mocy ogdlnego zebrania
w obecnosci co najmniej 3/4 cztonkdw kota wiekszoscig 2/3 gtosdw.
O wszelkich sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje
Ogdine Zebranie cztonkdéw Kota.
Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, moze uchyli¢ podjete uchwaty
Ogdlnego Zebrania Cztonkéw Kota lub rozwiqgzaé Koto w przypadkach
okreslonych w ustawie.
Organizacja/Koto ulega rozwiqzaniu w sytuacjach i trybie opisanych
w § 7. Zasad funkcjonowania organizacji studenckich, w tym két naukowych
w PUSB.



