AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
STEFANA BATOREGO
ul. Batorego 64C

96-100 Skierniewice -
UCHWALA nr 60/11/2023

Rady Uczelni Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego
z dnia 17 kwietnia 2023 r.

W sprawie: wyrazenia opinii wobec sprawozdania Rektora ANSB z realizacji Strategii
Uczelni.

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ,Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce” (Dz.U z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.), § 35 ust. 2 Statutu
Uczelni oraz § 2 pkt. 2 regulaminu zasad funkcjonowania Rady Uczelni, Rada Uczelni
Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego, uchwala co nastepuje:

§ 1.
Pozytywnie opiniuje sie sprawozdanie Rektora ANSB z redlizacji Strategii Uczelni
w roku 2022.

Bl
Sprawozdanie Rektora ANSB z realizacji Strategii Uczelni stanowi zatgcznik nr 1
do uchwaty.

§3.

Uchwata w chodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym, uchwata dot. wyrazenia opinii wobec sprawozdania Rektora
ANSB z realizacji Strategii Uczelni zostata jednogtosnie przyjeta.

Przewodniczqcy Rady Uczelni
Akcd?mii K Stosowanych Ste{ na Batorego

W0

prof. dr hab. Witold Stankowski
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Sprawozdanie Rektora z realizacji w roku 2022 strategii ANSB uchwalonej przez Senat
uchwatq nr 127/IV/2019 z dnia 25.02.2019 r. na lata 2019-2024 zgodnie z Ustawg
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 (Dz.U.2022.1459 z pdzn.

zm.)

Obowiqzek sktadania sprawozdania Rektora z realizacji Strategii Uczelni zostat
wprowadzony Ustawqg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018
(Dz.U.2022.1459 z pézn. zm.)

Sprawozdanie zostato sporzgdzone na podstawie dokumentacji zdarzen, ktore
zaszty w naszej Uczelni i ujmuje te zdarzenia w uktadzie celéw okreslonych w Strategii.
Nad realizacjq Strategii czuwajq na biezgco organy Uczelni, w tym w szczegdlnosci Senat,
dlatego joko zatqcznik do Sprawozdania zostat dotqczony wykaz uchwat Senatu
odnoszgcych sie do Strategii.

Misjg Uczelni jest budowanie, we wspdtpracy ze s$rodowiskiem lokalnym,
doskonatosci dydaktycznej, zapewniajgcej wysokq jakosc ksztatcenia (na poziomach 5, 6,
i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji) umozliwiajgcego absolwentom podjecie pracy lub
dziatalnosci na wtasny rachunek, a kadrze dydaktycznej rozwdj dziatalnosci naukowo-
badawczej.

Majgc to na uwadze dziatania Uczelni w roku 2022 zmierzaty do realizacji celow
strategicznych i operacyjnych zawartych w Strategii.

W 2022 roku ksztatcenie realizowane byto na: 11 kierunkach studidow | stopnia,
dwdch kierunkach studiéw Il stopnia oraz na jednym kierunku jednolitych studiow
magisterskich, w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Zgodnie z celami zawartymi
w Strategii Uczelni ksztatcenie na wszystkich kierunkach prowadzone byto na studiach
o profilu praktycznym. Przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia byty adekwatne do potrzeb
lokalnego i regionalnego rynku pracy oraz do oczekiwari studentéw. Doskonalenia
programow studiow dotyczyto aktualizacji przedmiotowych tresci ksztatcenia i literatury,
tak by uwzgledniaty aktualny stan wiedzy, byty zgodne z trendami rynkowymi i lepiej
odnosity sie do stosowanych rozwigzan praktycznych.

Zgodnie z zadaniami strategicznymi wynikajgcymi z realizacji Strategii Uczelni
prowadzony jest staty monitoring zapotrzebowania na efekty uczenia sie na lokalnym,
regionalnym i ogodlnopolskim rynku pracy. Do analizy wykorzystuje sie miedzy innymi:
wyniki badan ogdlnopolskich (np. Barometr Zawoddw, Ekonomiczne Losy Absolwentéw),
dane z regionalnego rynku pracy (np. raporty Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi,
oferty pracy) oraz wyniki badari wtasnych (np. Badanie Loséw Absolwentéw, Badanie
Satysfakcji  Studentéw). Wazng role w doskonaleniu programéw  studiéw
na poszczegdlnych kierunkach petnig réwniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktorzy sq cztonkami rad programowych instytutéw i rad kolegiéw. Biorg
oni aktywny udziat w weryfikacji koncepcji ksztatcenia oraz uczestniczqg w realizagji
procesu dydaktycznego.

W zwiqzku z bardzo niskq liczbq kandydatéw na studia na kierunkach Dietetyka
i Kosmetologia w roku akademickim 2022/2023 nie uruchomiono ksztatcenia na | roku
studidéw. Wychodzqc naprzeciw oczekiwaniom otoczenia spoteczno-gospodarczego
rozszerzono natomiast oferte ksztatcenia o dwa nowe kierunki. Od 1 pazdziernika



uruchomiono studia Il stopnia na kierunku Pielegniarstwo. W grudniu 2022 r. uzyskano
uprawnienia do ksztatcenia na kierunku ratownictwo medyczne (ksztatcenie rozpocznie
sie 0od 1.10.2023 r))

Ksztatcenie co do zasady realizowane byto w formie stacjonarnej. W dniach
16.12.2022 - 31.12.2022 w zwiqzku z trudng sytuacjg epidemiczng w kraju zajecia
odbywaty sie zdalnie.

W roku sprawozdawczym zewnetrznej ewaluacji poddane zostato ksztatcenie
na kierunkach: Zarzgdzanie oraz Ogrodnictwo, ktérqg przeprowadzity zespoty oceniajqce
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach cyklicznej oceny programowej. Obydwie
wizytacje zakoriczyty sie pozytywnymi ocenami kierunkdw i przyznaniem akredytacji na
6 lat

Ksztatcenie w roku 2022 realizowane byto zgodnie ze zaktualizowanymi
programami studiéw, i zgtaszanymi potrzebami lokalnego rynku pracy. Programy studiéw
zostaty przygotowane przez rady programowe instytutéw, w sktad ktérych zgodnie
ze Statutem Uczelni wchodzg reprezentanci zaréwno studentdw, jak i otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Biorg oni udziat w procesie doskonalenia programéw studidw,
jak réwniez w realizacji procesu dydaktycznego. Dzigki ich uczestnictwu w radach
programowych zagwarantowany jest staty monitoring zapotrzebowana na efekty uczenia
sie na lokalnym, regionalnym i ogdélnopolskim rynku pracy.

Duza aktywno$¢ uczestnikéw rynku pozwolita udoskonali¢ programy studiéw
i dostosowad je do potrzeb interesariuszy wewnetrznych (studentow), jak i zewnetrznych
(lokalny rynek pracy).

Zmiany w ksztatcie koncepcji ksztatcenia wynikajg takze z uwag studentow,
wyrazanych przede wszystkim w ankietach oraz w kontaktach bezposrednich w trakcie
prowadzonych konsultacji. Uwzgledniane sq spostrzezenia studentéw po odbytych
praktykach zawodowych i formutowane sq wnioski dla modyfikacji programu ksztatcenia,
w tym tresci ksztatcenia.

W projektowaniu efektdéw uczenia sie i tresci ksztatcenia aktywny udziat biorg
przedstawiciele Biura Karier oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno — gospodarczego,
wchodzqcy w sktad Rad Programowych. Przedstawiciele Biura Karier oprécz
pozyskiwania informacji od pracodawcéw, prowadzq szkolenia dla uczelnianych
opiekunéw praktyk wskazujgc na wymogi PKA, wytyczne wynikajqce ze zmiany Ustawy
prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, rekomendacje wynikajqce z pilotazowych praktyk
zawodowych, rekomendacje pracodawcéw i przedstawicieli instytucji realizujgcych
praktyki w dotychczasowej wspétpracy z Uczelniq. Przedstawiciel Biura Karier jest
cztonkiem Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i regularnie przekazuje wnioski
i rekomendacje dotyczqce potrzeb przedstawicieli rynku pracy. Przedstawiciele Biura
Karier sq cztonkami Rad Kolegidw i regularnie uczestniczg w opiniowaniu efektéw i tresci
uczenia. Ponadto w roku 2022 po raz pierwszy przeprowadzono egzamin z praktyk
zawodowych, w ramach ktérego zadania egzaminacyjne opracowywane byty w oparciu
o mini - zadania zawodowe odzwierciedlajgce zadania realizowane na rynku pracy.



W ramach projektu ,APERTUS UCZELNIA DOSTEPNA DLA WSZYSTKICH" zespdt
ekspertéw wypracowat zasady dostosowania sposobdéw weryfikowania efektéw uczenia
sie do indywidualnych potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw
znajdujqcych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej zas drugi zespdt wypracowywat
rozwiqzania majgce na celu optymalizacje i dostosowanie procesu edukacyjnego
do indywidualnych potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw
znajdujqcych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej z uwzglednieniem stosowanych
réznorodnych metod, narzedzi pozwalajgcych na adaptacje zajeé dydaktycznych zgodnie
z potrzebami oséb z niepetnosprawnosciami oraz 0séb w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej
przy jednoczesnym zachowaniu standardu akademickiego. Doswiadczenia i wnioski
z przeprowadzonych egzamindw z praktyk stanowi¢ bedg podstawe do wigczenia pytan
i zadan zawodowych do procesu dyplomowania poczqwszy od naboru 2022/2023 r.

Pracownicy Biura Karier wspétpracowali z Uczelnianym Koordynatorem Praktyk,
prowadzili szkolenia dla uczelnianych opiekundéw praktyk oraz dla wszystkich studentéw
po raz pierwszy przystepujqcych do praktyk zawodowych (szkolenia odbywaty sie
w okresie luty 2022- czerwiec 2022). W ramach szkolen zwracano uwage
na rekomendacje wynikajgce z pilotazowych praktyk zawodowych, rekomendacje
pracodawcéw i przedstawicieli instytucji realizujgcych praktyki w dotychczasowej
wspdtpracy z uczelnig oraz na wytyczne MEIN wynikajqce ze szczegdlnych warunkdéw
realizacji praktyk w okresie pandemii.

W ramach wsparcia uchodzcéw z Ukrainy zgodnie z uchwatq nr 76/11/2022 Rady
Kolegium Spoteczno-Ekonomicznego cze$¢ obowigzkowych studenckich praktyk
zawodowych przewidzianych dla studentéw kierunkéw pedagogika oraz pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna byta realizowana na terenie OSiR w Skierniewicach
w ramach zadari zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem i opiekq nad dzie¢mi
i uczniami bedgcymi obywatelami Ukrainy.

W efekcie wspdtpracy srodowiskowej w 2022 roku podjetych zostato wiele
przedsiewzie¢ wzbogacajqgcych oferte dydaktycznqg i kulturalng Uczelni (petne
kalendarium stanowi zatqcznik nr 3 do sprawozdania):

- realizowano wykonawczq czes¢ projektu dydaktycznego dotyczgcego podnoszenia
kwalifikacji na kierunku pielegniarstwo: ,PROGRESSIO - projekt podniesienia jakosci
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo w Akademii Nauk Stosowanych Stefana
Batorego poprzez utworzenie i uruchomienie Monoprofilowego Centrum Symulagji
Medycznej”. Studenci kontynuowali realizacje zaje¢ oraz szkolert dotyczqcych
prowadzenia zaje¢ z uzyciem symulacji medycznej zaréwno dla dydaktykéw jak
i technikdw,

— zwigkszono dostep do zasobdw cyfrowych (IBUK Libra, utatwienie dostepu
dla studentéw do bazy LEX),

- zweryfikowano programy studiéw, w tym dostepne moduty dla studentow,

- stworzono studentom warunki do zdobywania dodatkowej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych poprzez réznorodne aktywnosci, dostosowane
do ich specyfiki (w tym m.in.: programy ,Legia Akademicka”, oraz projekt ,Apertus —
uczelnia dostepna II”),



w ramach projektu ,APERTUS UCZELNIA DOSTEPNA DLA WSZYSTKICH"
WSPOLFINANSOWEGO ZE SRODKOW UE w ramach EFS zostat powotany zespét na
potrzeby realizacji dziatarn w obszarze zadania: ,Optymalizacja i dostosowanie
procesu edukacyjnego - przeglqd i opracowanie procedur wsparcia edukacyjnego,
zapewniajgcego ich dostepnos¢, przeglgd opracowania zasad adaptacji materiatéw”.
Zadaniem zespotu jest optymalizacja i dostosowanie procesu edukacyjnego
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

realizowano wydarzenia pogtebiajgce  kierunkowe  efekty uczenia = sig,
np. Pedagogiczne Wieczory Filmowe- cykl realizowany przez Studentow
KN Pedagogia wraz z pracownikami Instytutu Nauk Spotecznych, pod szyldem
Dyskusyjny Klub Filmowy "Eroica"; opracowanie Podrecznego tematycznego mini
stownika polsko-ukrairiskiego, ktéry moze zostaé wykorzystany przez studentéw i
nauczycieli przedszkoli i klas I-lll, jako srodek dydaktyczny, (Studenci Pedagogiki
przedszkolnej

i weczesnoszkolnej pod kierunkiem dr Marleny Kowalczyk); | Konwent Nauk o Zdrowiu
(URSS wraz z Instytutem Nauk o Zdrowiu),

przeprowadzono zajecia terenowe (np. wyjazd studentéw Administracji i Zarzqdzania
do Sieci Badawczej tukasiewicz - Instytut Witodkiennictwa w todzi; w ramach Edukacji
Wojskowej Studentéw ,Legia Akademicka” wyjazd do jednostki patronackiej
25 Brygada Kawalerii Powietrznej w Tomaszowie Mazowieckim; Letni Uniwersytet
studentéw pielegniarstwa do Uniwersytetu Medycznego w Lublinie - UMLub,
w ramach projektu ,Progressio”. Studenci dziatajgcy w Kole Naukowym
Pielegniarstwo odwiedzili Oddziat Radioterapii i Onkologii Ogdlnej Wojewddzkiego
Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi,
Studenci Pedagogiki odwiedzili Warsztat Terapii Zajeciowej w Rawie Mazowieckiej,
cztonkowie Kota Naukowego ,Kanri” byli w przedsiebiorstwie Pilkington ING Sp. z o.
0. oddziat w Skierniewicach

w ramach Festiwalu Nauki pod hastem: ,Cztery pory roku, cztery strony swiata”.
przeprowadzono webinary (np. ,Stowianska botanika”. Dylematy etyczne w opiece
paliatywno-hospicyjnej, ,Lotnictwo - od starozytnosci do wspdtczesnosci”,
Jak inwestowac z przekonaniem?, O hejcie, réznorodnosci i tolerancji, ,,Jak najlepiej
wykorzystaé czas studidéw?” oraz wyktady w Muzeum Historycznym Skierniewic,
w tym - cykl ,Stowianiskie Pory Roku”(cztery wyktady dr Anny Traut-Seligi z afiliacjg
Uczelni), zorganizowano Mistrzostwa Polski w Wojnacji (gra bitewna), wsparto
stowarzyszenie Cech Fantastyki SkierCon w organizacji Konwentu Mitosnikéw
Fantastyki SkierCon, Ekologicznego Konwentu Fantastycznego ECOn oraz
warsztatach malowania figurek.

podjeto wspdtprace z Wytwornig Filméw Oswiatowych w todzi — zorganizowano
wyjozd  studyjny dla  uczestnikbw  Festiwalu  Filméw  Przyrodniczych
im. W. Puchalskiego oraz wyktady i panel dyskusyjny w Muzeum Historycznym
Skierniewic (dr Anna Traut-Seliga), a studenci przygotowali makiety oraz dekoracje
roslinne pod kierunkiem mgr Juliana Krakowiaka

podjeto przedsiewziecia dla placéwek edukacyjnych organizowane przez naszych
dydaktykdw i studentéw, w tym w ramach Két Naukowych oraz URSS (np. warsztaty
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dla uczniéw szkdt podstawowych i ponadpodstawowych dot. zywnosci i nawykdw
zywieniowych; konkursy, np. Kulinaria Dietetyczne; zawody symulacji medycznej -
Batory Sim Challenge 2022; przedstawienia np. ,Pierwsza Gwiazdka”, ,Czerwony
Kapturek”)

— zaoferowano zajecia/ wyktady/ warsztaty/ spotkania prowadzone przez
przedstawicieli otoczenia spoteczno —gospodarczego dla studentéw (w tym dla
studentow Kolegium Spoteczno-Ekonomicznego poprzez platforme Teams (grupa
~Wyktady Dziekarskie”) np.: dla studentéw Bezpieczenstwa Wewnetrznego zajecia
z Kpt. Wiestawem Jedynakiem nt. specyfiki pracy pilota zawodowego, procedur
bezpieczenstwa; dla studentéw Zarzgdzania, FiR, MSEP wyktad przeprowadzony
przez p. Piotra Zmudzkiego pt. ,Korzystanie z informacji gospodarczej przewagq
konkurencyjnqg firm”, w ramach Projektu Nowoczesne Zarzqdzanie Biznesem;
dla studentéw Zarzgdzania spotkanie z Jakubem Kadyszem- przedstawicielem firmy
Emka S.A. z Zyrardowa; dla studentéw Kosmetologii pokaz zabiegu Hydra Wear firmy
Lovely Cosmetics by Italian Beauty; dla studentéw Bezpieczeristwa wewnetrznego,
Administracji oraz Informatyki spotkanie on-line z przedstawicielem Narodowego
Centrum Bezpieczeristwa Cyberprzestrzeni - Dowédztwa Komponentu Wojsk Obrony
Cyberprzestrzeni, przedstawicielki Zandarmeria Wojskowa z Oddziatu w tasku
w naszej Uczelni dla studentéw i Bezpieczeristwa wewnetrznego i Administracji;
spotkanie z przedstawicielami PKP Polskie Linie Kolejowe SA p. Witodzimierzem
Kietczyriskim i Marcinem Kruszyriskim pt. "Bezpieczeristwa na przejazdach
kolejowych; w ramach "Akademii Zabki" szkolenie "Organizacja pracy w chmurze",
organizowane przez Zabka Polska realizowane w ramach programu "Firmy Jutra"
Google, Polskiego Funduszu Rozwoju i Chmure Krajowg; szkolenie dot. wykorzystania
narzedzi google do komunikacji w jezykach obcych; Seminarium Naukowe
pt. .Cyfrowe dzieciristwo, cyfrowa mtodos¢, cyfrowa nauka — Wolnosé i zniewolenie
mtodego cztowieka w przestrzeni medidéw cyfrowych, Stop dla zagrozen w Internecie”,
podczas ktorego Uczelnia goscita ucznidw Zespotu Szkdt Zawodowych
nr 1 Budowlanka Skierniewice; webinar pt.: Nowy jezyk, nowa szkota. Jak dostosowad
lekcje do jezykowych potrzeb uczniéw bilingwalnych? Prowadzone przez Aleksandre
Kapppenberg, logopede, nauczyciela jezyka polskiego jako jezyka obcego lub
drugiego, doktorantki i wyktadowczyni na Uniwersytecie w Oldenburgu (Niemcy),;
szkolenie zorganizowane przez Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w todzi
uczelni pt.” Zarzqdzanie zagrozeniami uczestnictwa w $rodowisku sieciowym -
wyktadowca-student”; seminarium i Targi pracy ,Kariera w mundurze”.

W ramach doskonalenia zawodowego i rozwoju osobistego pracownicy
dydaktyczni Uczelni prowadzili dziatalnos¢ naukowo — badawczq zwigzang z realizacjq
procesu ksztatcenia, ktérq Uczelnia wspierata poprzez dofinansowanie organizacji
konferencji, pokrywanie kosztéw udziatu pracownikéw w konferencjach organizowanych
przez inne osrodki i finansowanie lub wspétfinansowanie publikacji. Wykaz aktywnosci
naukowo-badawczej pracownikéw znajduje sie w zatgczniku nr 1.



W 2022 roku, Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego byta organizatorem
Ogdlnopolskiej Konferencja ,Nauczyciel wobec uczenia sie i wyréwnywania szans
edukacyjnych w szkole i w jej otoczeniu — mozliwosci, wyzwania i dylematy” (07.04.2022
r.) — Instytut Nauk Spotecznych ANSB, podsumowana monografiq pt. .Nauczyciel a szkota
jako przestrzen uczenia sie i wyréwnywania szans edukacyjnych” pod red.
dr E. Stokowskiej-Zagdan, dr P. Millera, dr G. Cecelek i dr E. Woznickiej.

Ponadto, pracownicy ANSB byli wspédtorganizatorami lub cztonkami komitetéw
naukowych i komitetéw organizacyjnych przedsiewziec organizowanych przez inne
instytucje naukowe i edukacyjne, np.:

e |l Miedzynarodowa Konferencja ,Strategiczne  perspektywy  rozwoju

wspotczesnego biznesu” (10-11.03.2022 r) - Instytut Nauk Ekonomicznych
i o Zarzqdzaniu ANSB we wspdipracy z Ministerstwem Szkolnictwa i Nauki
Ukrainy, Uniwersytetem Panlstwowym im. Iwana Franki w Zytomierzu,
Paristwowym Uniwersytetem Ekonomicznym w Odessie, Politechnikq Zytomierskg
oraz Uniwersytetem sw. Cyryla i Metodego, Wielkie Trnowo podsumowana
monografig pt. ,Obszary rozwoju wspdtczesnego biznesu” pod red. dr hab.
D. Burzynskiej i dr P. Idriana;

VIIl Miedzynarodowa Studencka Naukowo - Praktyczna Konferencja Internetowa:
.Kierunki rozwoju rachunkowosci, kontroli i analizy ekonomicznej w kontekscie
globalizacji” (20.04.2022 r.) we wspdtpracy z uczelniami z Ukrainy i Motdawii.

e [l Miedzynarodowa Naukowo - Praktyczna Konferencja: ,Ekonomiczno — prawne
aspekty  gospodarowania: stan  obecny, efektywnod¢,  perspektywy”
(23-24.09.2022 r.) we wspotpracy z Narodowym Uniwersytetem Ekonomicznym
w Odessie,

e Seminarium ,Ztap za stery swojej kariery” (19.10.2022 r) we wspdtpracy
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w todzi (CEIPKZ oddziat w Skierniewicach)
oraz t6dzkq Wojewoddzkq Komendg OHP (CEiPM OHP w Skierniewicach).

Pracownicy podnosili swoje kwalifikacje zawodowe biorgc udziat w szkoleniach,
seminariach i konferencjach, w tym m.in. w ramach realizacji projektu nr POWR.03.05.00-
00-A050/21 pn. ,APERTUS UCZELNIA DOSTEPNA DLA WSZYSTKICH" realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspétfinansowanego przez
Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego sfinansowany zostat
cykl szkolert majgcych na celu podniesienie kompetencji kadry dydaktycznej Akademii
Nauk Stosowanych Stefana Batorego. W/w kadra podniosta swoje kwalifikacje w zakresie
nastepujgcych tematdéw:
1. Diagnoza potrzeb i funkcjonowanie studentéw niepetnosprawnych w srodowisku
akademickim (w tym z niepetnosprawnoscig ruchowq, stuchowq i wzrokowq)
2. Uczelnia wobec zaburzen psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia
edukacyjnego studentow i kandydatéw na studia z zaburzeniami psychicznymi,
w tym ze spektrum Autyzmu,
3. Techniki radzenia sobie z agresjq studenta oraz wtasnymi emocjami w trudnych
sytuacjach, trening kontroli stresu i relaksacji



4. Zasady pierwszej pomocy oraz zasady ewakuacji z uwzglednieniem procedur

odnoszgcych sie do 0séb z niepetnosprawnosciami,

Jezyk migowy- poziom podstawowy,

Rdéznorodnosd i integracja (diversity & inclusion),

Aktywizujgce metody dydaktyczne w zréznicowanej grupie

Informatyczne narzedzia dydaktyczne wykorzystywane w sposdb dostepny

Obstuga specjalistycznych stanowisk komputerowych wspierajgcych osoby

Z niepetnosprawnosciami

tqcznie w roku 2022 z wyzej wymienionych szkolern skorzystato 40 nauczycieli

akademickich ANSB. Organizacje cyklu szkolen poprzedzito badanie potrzeb

szkoleniowych kadry uczelni zrealizowane przez zespdt socjologéw. Projekt przewiduje

takze szkolenia dla pracownikéw Administracji.

Ponadto w ramach projektu zapewniono pracownikom i studentom kompleksowe

wsparcia psychologiczne i doradztwo kariery i job coaching dla OzN prowadzone przez

specjalistéw:

e Doradztwo kariery i job- coaching budowanie plandéw rozwojowych,

motywowanie do wyznaczania celéw edukacyjno-zawodowych, odkrywanie
swoich zasobdéw i mozliwosci realizowane dla studentéw i studentek ANSB

W oNO W,

- 30 godazin.
e Poradnictwo psychologiczne budowanie motywacji, poczucia sprawozdawczosci,
samodzielnosci i zaradnosci, mierzenia sie z wyzwaniami - realizowane

dla spotecznosci ANSB (studentéw i pracownikéw uczelni) ponad 100 godzin.
e Wsparcie rehabilitacyjne - 60 godzin.

W Uczelni rozwijat sie studencki ruch naukowy i sportowy w ramach Kot
Naukowych i AZS-u. Dziatalno$¢ zawiesity Koto Naukowe Ogrodnicze i Koto Naukowe

Ochrony Przyrody.

Studenckie Koto Naukowe Bezpieczenistwa Wewnetrznego i Administracji
+~SECURUS” ANSB, jak co roku, aktywnie uczestniczyto w projekcie Legia Akademicka oraz
w spotkaniach z mtodziezq szkdt srednich z okolicznych miejscowosci w ramach Inicjatyw
Akademickich.

Cztonkowie Kota Naukowego Pielegniarstwa wzieli udziat w:

1. Regionalnej konferencji naukowo szkoleniowa ,Postepowanie z rang przewlektq” -
23 marca 2022 r, Warszawa, Organizator: Warszawska Okregowa Izba
Pielegniarek i Potoznych oraz Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych (uczestnictwo
bierne),

2. Ogdlnopolskiej konferencji két naukowych i organizacji studenckich nt. ,Wyzwania
wspétczesnego swiata”, 30 marca 2022 r. w trybie on-line (uczestnictwo czynne:
prezenter: Maja Peruga-Baran, temat: Wrastajgcy paznokied),

3. VIl Miedzynarodowej Konferencji Naukowej z cyklu Nauki o Zdrowiu - Kierunki
Zmian | Perspektywy Rozwoju pod hastem ,Aktualne aspekty zdrowia, choroby
oraz funkcjonowania cztowieka w réznych okresach zycia”, 7 kwietnia 2022 r.,
Ptock (uczestnictwo czynne: prezenterzy: Sebastian Sznyl, Iwona topacinska, Anna



Skura-Madziata, Gabriela Kucinska, temat: Znaczenie symulacji medycznej
w procesie ksztatcenia studentdw kierunku pielegniarstwo; monografia
pokonferencyjna),

4. Xl Konferencji Studenckich Két Naukowych ,Aktualne wyzwania w profilaktyce
zdrowia”, 9 maja 2022 r. w formie on-line, organizator: Instytut Zdrowia i Instytut
Medyczny Podhalanskiej Paristwowej Uczelni Zawodowej w Nowym Targu
(uczestnictwo czynne: prezenter Sebastian Sznyl ),

5. VIl Miedzynarodowej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej: Interdyscyplinarnosc
dziatarh wobec pacjenta przewlekle chorego — aspekty kliniczne, etyczne i prawne,
12 maja 2022, Wioctawek, konferencja on-line (uczestnictwo czynne: prezenter:
Maja Peruga-Baran, temat: Wrastajgcy paznokied),

Koto Naukowe - KANRI przy Instytucie Nauk Ekonomicznych i o Zarzqdzani
pod opiekg dr Ewelina Kietek-Wiectawskiej wspoétpracowato w 2022 r. z Biurem Promocji
w ramach Akademickich Inicjatyw, zorganizowato wykiad ,Wptyw Polskiego tadu
na wysokos¢ wynagrodzen i podatkéw” dla innych studentéw oraz dwa spotkania
z przedsiebiorcami: Tomaszem Nowakowskim z IT Developement (firmg zajmujgcq
sie wytwarzaniem nowego oraz wspieraniem starego oprogramowania i audytem
w przedsiebiorstwach) oraz Cecylia Grzelkg - witascicielkg firmy transportowej, ktéra
podzielita sie praktycznymi wskazéwkami dot. rozwoju przedsiebiorstwa w gospodarce
rynkowej.

Koto naukowe ,Singleton” pod opieka dr tukasza Rybaka zrealizowato dwa projekty
inzynierskie: ,Eye tracking w edukacyjnej grze komputerowej” oraz ,Aplikacja
bazodanowa do serwisu maszyn”, ktére zakoriczyly sie¢ pomysina obrong w maju 2022 .

Wykaz przedsiewzie¢ zrealizowanych przez Koto Naukowe Pedagogia, pod opiekg
dr Elzbiety Woznickiej obejmuje:

1. Przeprowadzenie akcji Pedagogiczne Wieczory Filmowe we wspétpracy z CKiS w
Skierniewicach. Projekcje filméw dobywaty sie w kinie Polonez w Skierniewicach
o godz. 18.00 w ostatnie srody miesigca. Goscmi wieczoréw byli tacy eksperci,
jak: Olga Romanowska (surdopedagog), dr Aleksandra Stankiewicz (socjolog),
dr Kamil Miszewski (pedagog), Kamil Szymanski (rezyser jednego z filmow),
dr Agnieszka Ptusajska-Otto (pedagog), Karol Starnawski (rezyser jednego
z filmoéw), Piotr Klimczyk (psycholog)

2. Spotkanie z ekspertem - Piotrem Bogackim, doktorem nauk prawnych, dyrektorem
Zespotu ds. Przestepczosci wobec Dzieci Biura Rzecznika Praw Dziecka,
adwokatem Okregowej Rady Adwokackiej w Czestochowie, bytym asystentem
sedziego Sgdu Okregowego w todzi IV Wydziat Karny, absolwentem Krajowej
Szkoty Sqdownictwa i Prokuratury w Krakowie. Spotkanie dotyczyto zakresu
wparcia i pomocy dzieciom i ich rodzinom ze strony Rzecznika Praw Dziecka
(31.03.2022).

3. Udziat w ogdlnopolskiej konferencji két naukowych i organizacji studenckich
2 studentek: Wiolety Potajdowicz oraz Elzbiety Smolarek. Studentki wygtosity
referat pt: ,,Cyfrowe dziecinstwo i mtodos¢”. Organizatorem konferencji byta
Akademia Nauk Stosowanych we Witoctawku (30.03.2022).



Udziat bierny cztonkéow Kota w konferencji online, zorganizowanej w naszej
uczelni pt. ,Nauczyciel wobec uczenia sie i wyréwnywania szans edukacyjnych w
szkole i w jej otoczeniu” (7.04.2022).

Udziat w wyktadzie online, na profilu FB profesora Romana Lepperta -
Akademickie Zacisze. Wyktad poswiecony byt edukacji domowej, wygtoszony
przez prof. UAM dr. hab. Marka Budajczaka, pioniera edukacji domowej w Polsce,
autora wielu opracowann naukowych poswieconych temu rozwigzaniu.
W spotkaniu online uczestniczyli rowniez Kinga i Bartosz Willimowie — rodzice
praktykujgcy edukacje domowq (26.04.2022). Na spotkaniu Kota po
wystuchanym wyktadzie odbyta sie dyskusja i debata nad zaletami i wadami
edukacji domowe;.

Wizyta w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 3 w todzi. Spotkanie
z dyrektorem osrodka Karolem Rzeznickim, ktéry oprowadzit studentéw
po placéwce oraz opowiedziat o specyfice pracy resocjalizacyjnej (9.05.2022).
Piknik na zakoriczenie roku akademickiego w Arboretum w Rogowie. Spacer
po Arboretum, poznanie waloréw edukacyjnych tego miejsca, spotkanie
z pracownikiem Arboretum odpowiedzialnym za ochrone przyrody (2.06.2022).

Systematycznie Koto Naukowe prowadzito strone na FB, na ktdrej studenci

informowali o przedsiewzieciach kota oraz odbywaty sie spotkania cztonkdéw

Kota.
Koto Naukowe Ekonomikus, pod opiekg dr Anny Kopytowskiej w 2022 roku wzieto

udziat w:

1.

wyktadzie on-line pt. ,lLeasing -aspekty bilansowe oraz podatkowe”
przeprowadzonym przez prezesa firmy UHY-ECA Audyt sp. z 0.0. (11.01.2022 r.).
Forum Akademicko Gospodarczym on-line pt. ,Niezbedne zmiany w gospodarce
szansq dla nauki i biznesu” (15.03.2022 r.)

Ogolnopolskim Seminarium Programu Nowoczesne Zarzqdzanie Biznesem
w formie online. ,Zielony wzrost i ekoinnowacje” (30.05.2022 r.)

webinarze online pt. ,Cyberodpornosc¢ — tym razem to nie kwestia szczepionki”.
Wyktad prowadzit Andrzej Karpiniski, dyrektor bezpieczenstwa BIK (15.03.2022
r.),

wyktadzie on-line ,Polskie Banki wobec aktualnych i przysztych wyzwan”.
Wyktad prowadzit Prezes ZBP Krzystzof Pietraszkiewicz (02.06.2022 r.)

Klub Uczelniany Akademickiego Zwiqgzku Sportowego zrzesza studentow,

absolwentéw, pracownikéw Uczelni oraz mieszkaricdw Skierniewic i okolicy.
W 2022 r. prowadzit sekcje: pitki noznej (futsalu), pitki siatkowej kobiet i mezczyzn,
koszykdwki dzieci, mtodziezy i studentéw, aerobiku oraz sitowni zrzeszajgc kilkaset osdb.
Zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy odbywaty sie pomimo pandemii, natomiast sport
studentéw zostat mocno ograniczony.

Najwazniejsze dziatania AZS w ostatnim roku, to:

1.
2,
=

udziat w Il Skierniewickiej Lidze Futsalu,
udziat w Amatorskiej Skierniewickiej Lidze Pitki Siatkowej,
udziat w turniejach siatkdwki w Grodzisku Mazowieckim
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4. udziat w turniejach siatkdwki plazowej organizowanych w Skierniewicach.
W roku 2022 w zyciu akademickim ANSB aktywnie uczestniczyta Uczelniana Rada
Samorzqgdu Studentow. Sprawozdanie z dziatalnosci Uczelnianej Rady Samorzgdu
Studentéw stanowi zatgcznik nr 2.

Ksiegozbidr biblioteki na koniec roku 2022 liczyt 15256 wolumindw. W roku 2022
nastqpit przyrost rzedu 355 wolumindw o wartosci ok. 34140,00 zt. Wartos¢ catego
ksiegozbioru wynosi ok. 644,5 tys. Ponadto w roku 2022 zostaty zakupione dostepy
do 206 publikacji elektronicznych na platformie Ibuk.pl o wartosci ok. 17150,00 zt.

W ramach Wydawnictwa Uczelnianego w roku 2022 ukazata sie publikacja
autorstwa Grazyny Cecelek pt. ,Wybrane zagadnienia pedeutologii ” — naktad 150 egz.
Opracowanie podejmuje bardzo waznqg problematyke dotyczgcg roli, zadan, a takze
wymagan stawianych przed wspotczesnym nauczycielem-wychowawcq. Wzrost
znaczenia edukacji we wspdtczesnym sSwiecie powoduje bowiem jednoczesnie
zwiekszenie zainteresowania nauczycielem, ktéry ma ogromny wptyw na ksztatt, jakosc
oraz efektywnos¢ procesu edukacji. Rowniez w 2022 roku ukazata sie publikacja pt.
.Zagrozenie fonoholizmem u nastolatkéow w czasie pandemii COVID-19. Projekt
edukacyjny studentéw w warunkach pracy zdalnej” autorstwa Marleny Kowalczyk —
naktad 150 egz. Ksigzka ma charakter badawczy i dotyczy wspétczesnego zjawiska
spotecznego - fonoholizmu, ktérego nasilenie mogto wystgpi¢ u mtodziezy w czasie
pandemii. Jednoczesnie jest publikacjq dydaktyczng z uwagi na zamieszczone wskazowki
metodyczne dotyczqce realizacji przedmiotu - Projekt edukacyjny. Ksigzka sktada
sie z 4 czesci: teoretycznej, metodologicznej, badawczej oraz z zatqcznika metodycznego.
Krgg potencjalnych odbiorcow to studenci kierunku pedagogika, nauczyciele szkét
podstawowych i Srednich, nauczyciele akademiccy, przedstawiciele nadzoru
pedagogicznego. Kolejna publikacja to pt. ,Hejt w Internecie w opinii wspdétczesnych
nastolatkdw. Projekt edukacyjny studentéw w warunkach pracy zdalnej” autorstwa
Marleny Kowalczyk - naktad 150 egz. Ksigzka ma charakter badawczy i dotyczy
wspodtczesnego zjawiska spotecznego - hejtu, ktérego nasilenie mogto wystgpic
u mtodziezy w czasie pandemii. Jednoczesnie jest publikacjqg dydaktycznq z uwagi na
zamieszczone wskazdéwki metodyczne dotyczqce realizacji przedmiotu - Projekt
edukacyjny. Ksigzka sktada sie z 4 czesci: teoretycznej, metodologicznej, badawczej oraz
z zatgcznika metodycznego. Krgg potencjalnych odbiorcéw to studenci kierunku
pedagogika, nauczyciele szkét podstawowych i srednich, nauczyciele akademiccy,
przedstawiciele nadzoru pedagogicznego. Réwniez ukazata sie publikacja w wersji
elektronicznej pt. ,Obszary rozwoju wspodtczesnego biznesu” autorstwa Doroty
Burzyriskiej i Piotra Idriana. Publikacja jest poktosiem Il Miedzynarodowej Konferencji
Internetowej ,Strategiczne perspektywy rozwoju wspoétczesnego biznesu”.

W roku 2022 kontynuowoano prace zwigzane z wdrazaniem systemu USOS.
Dotyczyty one nastepujgcych dziatan:
¢ Rebranding systemdéw na ANSB wraz ze wzorami dokumentdéw (raporty, dyplomy,
legitymacje, instrukcje itd.)
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e Wyznaczenie (wraz z priorytetami) modutéw USOS i przygotowanie
do ich wdrozenia w 2023:
1. modut EWP (Erasmus+).

2. modut USOS Mobilny wraz z modutem m-legitymacje

3. Raporty BIRT (wtasne szablony)

4. modut Rejestracje

5. Whnioski elektroniczne

6. modut Ankieter2

7. modut APD (Archiwum Prac Dyplomowych)

8. modut EVA (Ewaluacja Nauczycieli Akademickich)

9. Pensum

10. Logowanie zintegrowane do dostepu sieci bezprzewodowej wifi

za posrednictwem EduRoam

Do wdrozenia EWP konieczne byto przystgpienie do Federacji EduGain
za posrednictwem PIONIER.ID poprzez lokalnego dostawce ustug LODMAN.

W ramach projektu Apertus zakupiono specjalistyczne stanowiska komputerowe
i infokioski wspierajgce proces uczenia sie i poprawiajgce dostep do informacji,
wzmocniono infrastrukture sprzetowo - sieciowg w trzech budynkach uczelni -
pozwalajqgcg na rozbudowe technologiczng i sprzetowq (np. baza pod petle indukcyjne dla
0sOb niedostyszgcych). Zakupiono elementy infrastruktury, sieci WLAN Access (AP)
Access Controller (AC) zamontowano i skonfigurowano sie¢. Ponadto dokonano
optymalizacji istniejgcego w uczelni systemu USOS. Rozpoczeto dziatania zwiqgzane
z wdrozeniem platformy Al (sztuczna inteligencja) wzbogacajqcej system uczelni o moduty
Wirtualny Asystent Rekrutacji i Wirtualny Asystent Obstugi Toku Studiow.

Dodatkowo na stronie uczelni zostata uruchomiona ustuga ttumacza Polskiego
Jezyka Migowego online.

Zakupiono réwniez oprogramowanie statystyczne Statistica - 25 licencji
do wykorzystania dla pracownikéw i studentéw.

Przedstawiciele Uczelni uczestniczyli w zyciu spoteczno-kulturalnym Skierniewic
i Powiatu. ANSB kontynuowata wspétprace z Urzedem Miasta Skierniewice, polegajgcq
na szeroko rozumianym zaangazowaniu Uczelni w realizacje réznego rodzaju
przedsiewzie¢ — zardowno wynikajgcych z Jej inicjatywy jak i innych podmiotéw. Jeden
z naszych dydaktykéw — dr Anna Traut Seliga uczestniczyta o w konsultacjach i komisji
przyznajgcej dofinansowanie skierniewickim organizacjom pozarzqdowym na dziatalnosé
zwiqzang z turystykag w Urzedzie Miasta Skierniewice

Rozwijana byta wspétpraca z fundacjami, instytucjami i przedsigebiorstwami
znajdujgcymi sie na terenie Miasta Skierniewice, powiatu i regionu m.in.: Samorzgdowq
Szkotq Muzycznqg | stopnia, Kuratorium Oswiaty w todzi Delegatura w Skierniewicach,
Bolimowskim Parkiem Krajobrazowym, Centrum Rozwoju Edukacji Wojewoddztwa
toédzkiego w Skierniewicach, Bibliotekq Pedagogiczng w Skierniewicach, Powiatowym
Urzedem Pracy w  Skierniewicach, Poradniq  Psychologiczno-Pedagogiczng
w Skierniewicach, Centrum Kultury i Sztuki w Skierniewicach, Skierniewickq Izbg
Gospodarczqg, Lokalng Grupg Dziatania ,Gniazdo”, Szpitalem Specjalistycznym
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w Brzezinach, Wojewddzkim Szpitalem Zespolonym w Skierniewicach, Zespotem Opieki
Zdrowotnej w towiczu, Bankami: Spétdzielczym, PEKAO, Wojskowq Komendq Uzupetnien
w Skierniewicach, Komendg Miejskg Policji w Skierniewicach. Ponadto podjeto wspétprace
(dr Anny Traut-Seliga) z pracownikami naukowymi WAT w finansowanym przez NCBR
projekcie ,Rzeczy sq dla ludzi”, ktéry ma na celu opracowanie innowacyjnej technologii
tworzenia tyflomap historycznych parkéw i ogrodéw dla oséb niewidomych
i niedowidzgcych.

Dziatania promocyjne skupiaty sie mocno na swiecie wirtualnym. Zorganizowano
konkursy i webinary, potozono nacisk na reklame internetowq, wzmocniono dziatania na
Facebooku i Instagramie.

W ramach wspdtpracy z Uniwersytetem Trzeciego Wieku w Skierniewicach
w minionym roku odbyty sie trzy wyktady przeprowadzone przez pracownika ANSB,
dr Aleksandre Stankiewicz:

-, Alfabet pokolen - czyli o tym jak uczq sie rézne pokolenia?",
- .Klucz do szczescia w ujeciu psychologicznym”,
- ,Barcelona - miasto swiattem malowane”.

W 2022 roku kontynuowano dziatania na rzecz zwiekszania zakresu
umiedzynarodowienia ksztatcenia, m.in. poprzez nawigzanie wspotpracy z kolejnymi
uczelniami partnerskimi (nie tylko w ramach programu Erasmus+), m.in. z Riga Medical
College of the University of Latvia (totwa), Kodolanyi Janos University (Wegry), Erciyes
University (Turcja), Motdawskg Akademig Ekonomiczng (Motdawia). Wypowiedzono trzy
umowy z Uczelniani z Rosji i Biatorusi.

Poszerzono oferte dydaktycznq zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim, a takze
ustalono zasady organizacji i realizacji wspdtpracy miedzynarodowej ANSB w roku
akademickim 2022/2023 (Uchwata Senatu nr 145/\V/2022 z dnia 27.06.2022 oraz
nr 174/V/2022 z dnia 07.11.2022).

Dzieki uzyskaniu Karty Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (ECHE) dla nowej
perspektywy 2021-2027 ANSB moze systematycznie poszerzaé wspdtprace
miedzynarodowq aby umozliwi¢ studentom, kadrze dydaktycznej i administracyjnej,
zdobywanie wiedzy oraz umiejetnosci na zagranicznych uczelniach i w instytucjach.

W roku 2022 rozwijana byta wspdtpraca miedzynarodowa poprzez wymiane
pracownikdéw i studentéw w ramach programu Erasmus+. W ramach programu Erasmus+
zrealizowano nastepujgce mobilnosci:

1. Woyjazdy pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych - 23 wyjazdy,
2. Przyjazdy pracownikéw z uczelni partnerskich — 5 oséb,

3. Wyjazdy studentéw na studia — 18 osdb,

4. Przyjazdy studentéw na studia — 6 o0sdb.

W ramach wspétpracy miedzynarodowej zrealizowano miedzy innymi nastepujqce

przedsiewziecia (oprécz konferencji zagranicznych wspomnianych wczesniej):
1. przygotowano publikacje elektroniczng - praca naukowa  studentéw
pt. ,Administracja i zarzqdzanie w funkcjonowaniu nowoczesnej gospodarki

i spoteczernistwa”,
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2. zrealizowano kolejnq edycje kursu poswieconego zréwnowazonemu rozwojowi
w ramach wspétpracy z Uniwersytetem Battyckim,
3. przyjeto na staz naukowy wyktadowcdw z Ukrainy.

W roku 2022 w obecnie posiadanej i uzytkowanej przez Uczelnie substancji
materialnej, dokonano istotnych zmian majqcych na celu zniwelowanie barier dostepnosci
w obiektach i na terenie Uczelni dla oséb z niepetnosprawnosciami. W ramach projektu:
~Apertus Uczelnia dostepna dla wszystkich” realizowanego od 1 stycznia 2022 roku do 31
pazdziernika 2023 roku wykonano m.in. prace architektoniczne polegajgce na: obtozeniu
czesci schoddw na klatkach schodowych gresem antyposlizgowym, potozeniu naktadek
na schody, wykonaniu prawidtowych poreczy i balustrad schodowych, zamontowaniu
przyciskow SOS w WC dla oséb z niepetnosprawnosciami, zastosowaniu oznaczenia
Braila przy klamkach, oznaczenia drzwi szklanych- folia, oznaczenia podjazdéw, rampa
dla wozkéw dla oséb z niepetnosprawnosciami na auli, plany tylfograficzne,
przeprowadzenie remontu adaptacyjnego korytarzy w celu poprawy dostepnosci
i bezpieczenistwa dla OzN (malowanie scian specjalistycznq farbq). Dziatania prowadzone
byty we wspétpracy ze specjalistami dostepnosci z fundacji Kulawa Warszawa, ktére
czuwaty nad precyzjq wdrozenia funkcjonalnych rozwigzar dla OzN.

Opracowano dokument gwarantujqcy, ze zadna z inwestycji na uczelni nie moze
byc zrealizowana bez akceptacji jednostki odpowiedzialnej za dostepnos¢ na kazdym
z etapdw — Zarzqdzenie nr 32/2022 Rektora Paristwowej Uczelni im. Stefana Batorego
z dnia 29.06.2022 w sprawie okredlenia zasad zapewnienia dostepnosci inwestydji
realizowanych przez Uczelnie.

W 2022 roku dokonano pogtebionego przeglgdu potgczonego z modyfikacjq
systemdw: alarmowania pozaru oraz syanalizacji antywtamaniowej we wszystkich
obiektach uzytkowanych obecnie przez Uczelnie.

Zlecono rowniez wykonanie analizy mozliwosci zastosowania instalacji
fotowoltaicznej na terenie uzytkowanym przez ANSB w celu ograniczenia jej zuzycia.
Z uwagi na fakt, iz teren i czes¢ obiektdw Uczelni sq objete ochrong konserwatorskq
koricowe whnioski i finalne decyzje w tym zakresie mogq by¢ podjete po uzyskaniu opinii
od WKZ z siedzibg w todzi.

W objetym sprawozdaniu okresie Uczelnia zlecita takze opracowanie studium
zagospodarowania przestrzennego aktywow trwatych stanowigcych wtasno$é ANSB
i przekazanych jej w uzytkowanie. Jednym z elementéw tego studium jest propozycja
przeksztatcenia obecnie niewykorzystywanego obiektu magazynowego na Centrum
Dydaktyczno-Doswiadczalne. Uczelnia w tym zakresie ztozyta stosowny wniosek
inwestycyjny do MEIN.

W Domu Studenta zostaty wykonane drobne naprawy, takie jak naprawa kuchni
elektrycznej i kilku lampek nocnych, uszczelnianie nieszczelnosci przy oknach, zakupiono
rowniez nowq pralke automatyczng.

Przeksztatcono sale wyktadowq w specjalistyczng pracownie dla prowadzenia
zaje¢ z podstaw elektroniki i elektrotechniki. W wyniku modernizacji powstato
8 specjalistycznych stanowisk, wyposazonych w przyrzqdy pomiarowe, komputery oraz

14



akcesoria projektowe umozliwiajgce tworzenie/odzwierciedlanie roznych obwododw

elektrycznych.

W roku 2022 nastepowat rozwdj infrastruktury naukowo - dydaktycznej
m in. poprzez doposazenie laboratoridw i pracowni.
Koszty poniesione przez Uczelnie w grupach przedstawiajq sie nastepujqco:
Zakup, aktualizacji, programoéw oraz dostepdéw on -line 147 367,45 zt.
Zakup sprzetu komputerowego i projektoréw 43 943,00 zt.
Zakup Aparatu fotograficznego 10 684,00 zt.
Wymiana centrali telefonicznej 14 520,15 zt.
Zakup wyposazenia do pracowni Pielegniarstwo 77 222,16 zt.
Zakup stotu laboratoryjnego 50 704,66 zt.
Zakup systemu obrazowania GELDOC 50 565,55 zt.
Zakup mikroskopu diagnostycznego 12 528,00 zt.
Zakup czytnika mikropytkowego 30 906,36 zt.
Wykonanie instalacji elektrycznej w budynku magazynowym 30 851,02 zt.

W ramach realizowanego projektu pn. ,APERTUS uczelnia dostepna dla wszystkich”
dostosowano architektonicznie trzy budynki uczelni do norm w zakresie oséb
z niepetnosprawnoscig 715 694,12 zt. oraz rozbudowano infrastrukture sieciowq

231 240,00 zt,
e Zakup stanowisk komputerowych dostosowany do potrzeb OzN 90 590,00 zt.

e Zakup Infokioskéw 29 700,00 zt.
e Zakup Instalacji platformy Al razem z licencjg 315 000,00 zt.

Struktura przychodéw Uczelni w latach 2021-2022 przedstawia sie nastepujgco:

Struktura przychodéw

Przychody z dzm{CfInosq 2022 rok 2021 rok
dydaktycznej

1 [Subwencja z budzetu paristwa 17 297 300,00 13 823 800,00

5 Odp}ctn?sc za swiadczone ustugi 2 273 585.64 2072 960.67
edukacyjne

3 Pozostate prfzychody dziatalnosci 95 050,20 70 329.40
dydaktycznej

4 |Przychody Domu Studenta 120 730,50 61 405,00

5 Przychody z tytutu optat za studia 160 359.26 175 317.02
podyplomowe

6 Poz.ostc,ﬁe przychody realizacja 1078 251.83 1096 998.74
projektow

Razem 21025 277,43 17 300 810,83
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Struktura kosztow w latach 2021-2022:

Struktura kosztow

Podatki i optaty

Koszty z dziatalnosci dydaktycznej 2022 rok 2021 rok
Amortyzacja 673 048,53 672 725,73
Zuzycie materiatdw i energii 1204 991,23 1017 256,15
Ustugi obce 2 285 967,15 1714 246,94

22 634,30 7 674,20

Wynagrodzenia osobowe

11 201 647,15

10 358 045,90

Wynagrodzenia bezosobowe 479 673,00 490 722,00
Swiadczenia na rzecz pracownikéw 2 257 617.62 2 092 687,53
Pozostate koszty 582 575,38 437 511,54

Razem

18 708 154,36

16 790 869,99

Podsumowujgc, moge stwierdzié, ze dzieki zaangazowaniu Kierownictwa Uczelni
i jej pracownikow oraz dzieki odpowiedniej polityce Kolegialnych Organdw Uczelni
w roku 2022 nastqpit postep w realizacji Strategii na lata 2019-2024. Istotne uchwaty
Senatu oraz Zarzqdzenia Rektora z 2022 r. stanowiq zatqczniki nr 4 i nr 5.

Skierniewice, 31.03.2023 r.

Zatgczniki

Zatqcznik 1. Szkolenia, konferencje, wyjazdy wspétpraca, Publikacje, monografie, artykuty

za 2022 rok.

Zatgcznik 2. Kalendarium form wspdtpracy z otoczeniem spotecznym w roku 2022.
Zatqcznik 3. Sprawozdanie z dziatalnosci URSS za rok 2022.
Zatgcznik 4. Uchwaty Senatu zwiqzane z realizacjg strategii Uczelni w roku 2022.

Zatqcznik 5. Zarzgdzenia Rektora zwigzane z realizacjq strategii Uczelni w roku 2022.
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