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nauczyciela
O TAK BXNIE

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow
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Senatu Panstwowej Uczelni im. Stefana Batorego z dnia 10 maja 2021 r. (dok. nr 1).
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Prezentacja uczelni

Podstawowym celem Parstwowej Uczelni im. Stefana Batorego (PUSB), wynikajgcym
z jej misji, jest wszechstronne przygotowanie mtodziezy do pracy zawodowej dla potrzeb
rynku pracy, 1. umozliwienie studentom zdobycia zaréwno profesjonalnej wiedzy
teoretycznej, jak i cenionych przez pracodawcow umiejetnosci praktycznych oraz
wypracowanie nawyku samoksztatcenia. Nie mniej wazne jest wychowanie w poczuciu
odpowiedzialnosci za Polske i szacunku dla praw cztowieka.

Uczelnia powstata w 2005 roku na podstawie rozporzqdzenia Rady Ministrow
(Dz.U. r 190 poz. 1605) w $rodowisku nieduzego miasta, otoczonego obszarami
wiejskimi. Mtodziez z tych terenow, pochodzqca z rodzin o relatywnie niskich dochodach
zyskata mozliwoéé zdobywania wyzszego wyksztatcenia W uczelni paristwowsej,
w poblizu miejsca zamieszkania, ponoszqc niewielkie koszty edukacji. Obecnie, kierunek
Ogrodnictwo jest jednym z 14 kierunkow studiéw o profilu praktycznym prowadzonych
w PUSB. Studenci kierunku, poza wiedzq ogding z zakresu dyscypliny rolnictwo
i ogrodnictwo, majq mozliwoé¢ pogtebienia swoich zainteresowan m.in. w modutach
o charakterze specjalnosciowym ( produkcja ogrodnicza, ksztattowanie terendw zieleni).

Zgodnie ze swojq misjg, zawartq W Strategii Uczelni (Uchwata Senatu 127/\vV/2019
2 25.02.2019 - dok. nr 2), PUSB ma stuzy¢, we wspotpracy ze ¢rodowiskiem lokalnym,
rozwojowi Skierniewic i regionu poprzez oferowanie, skorelowanych z potrzebami
regionu, wysokiej jakosci ustug edukacyjnych, umozliwiajgcych absolwentom podjecie
pracy lub prowadzenie dziatalnosci na wiasny rachunek, a kadrze dydaktycznej: rozwoj
dziatalnosci naukowo-badawczej.

Zgodnie z wizjq PUSB. ma by¢ to Uczelnia: integracyjna, ksztatcqca kadry na wysokim,
europejskim poziomie, przystosowane do oczekiwari pracodawcow na zmieniajgcym sig
rynku pracy, otwarta na wyzwania stawiane przez zmieniajqcq sie rzeczywistos¢
spo’reczno—gospodcrczq i prawng, realizujgca proces naukowo-dydaktyczny na rzecz
rozwoju regionu, zapewniajgca mtodziezy dobre warunki nauki, bytowania oraz

rozrywki.
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Czes¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriéw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty
uczenia sie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku Ogrodnictwo sq spdjne ze Strategiq Uczelni
2019-24. Bezposrednio odnoszq sie do jej misji i wizji, poprzez realizacje na wys.
poziomie ksztatcenia przygotowujgcego miodych ludzi do zdobycia kompetengji
i kwalifikacji, pozwalajgcych na znalezienie zatrudnienia lub prowadzenia wiaéciwych
dziatalnosci na rynku pracy. Podstawowym zadaniem z nich wynikajgcym jest
praktyczne ksztatcenie wykwalifikowanych kadr inzynierskich, ktére bedq przygotowane
do podjecia w przysztosci zatrudnienia bgdZ otworzenia wiasnej dziatalnodci
gospodarczej w jednym z kluczowych, a jednoczesnie: tradycyjnych dla regionu
todzkiego obszarze. Sq one réwniez zgodne z uczelniang politykg jakoéci (dok. nr 3),
ktorej fundamentem jest stwarzanie studentom warunkéw do optymalnego
przygotowania do wykonywania pracy zaw. poprzez systematyczne doskonalenie
jakosci ksztatcenia na kierunku. Dzieki wieloletniej wspétpracy z otoczeniem, mozliwe
byto wypracowanie koncepcji ksztatcenia zorientowanej na jego potrzeby. W okreélaniu
zakresu i ksztattu efektdw dla kierunku uczestniczyt Konwent Uczelni (funkcjonujgcy do
korica r. 2018/19), w ktérym zasiadali m.in. wicemarszatek woj. tédzkiego, dyrektorzy,
prezesi i wtasciciele czotowych przedstawiciele z subregionu oraz Prezes Skierniewickiej
Izby Gospodarczej (SIG). Bezposrednio z misji Uczelni wynika réwniez, od wielu lat z
powodzeniem praktykowana na kierunku scista wspétpraca ze $rodowiskiem lokalnym
w realizacji zatozeri koncepcji oraz programu ksztatcenia. Koncepcja ksztatcenia ma
réwniez umozliwiac realizacje trzech kluczowych celéw strategicznych Uczelni, tj.
podwyzszania jakosci i efektywnosci procesu ksztatcenia, doskonalenia infrastruktury
wspierajqcej ten proces i dalszego umacniania pozycji Uczelni. Program ksztatcenia na
kierunku jest modyfikowany w taki sposéb, aby umozliwi¢ studentom jak najpetniejszy
udziat praktycznych form ksztatcenia wykorzystywanych na przedmiotach kierunkowych
i modutowych. W trakcie przygotowywania tresci programowych uwzgledniana jest
specyfika oraz potrzeby regionu, zgodnie ze Strategiq Rozwoju Uczelni. Podstawowg
trudnosciq dla dalszego rozwoju kierunku jest zdecydowanie zbyt mata liczba
kandydatow na studia. Dalsze plany jego rozwoju w duzej mierze zaleze¢ bedq wiec od
skali zainteresowania podejmowaniem studiéw na kierunku.

Zalecenia dotyczgce kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcq ocene (jezeli

dotyczy)

; : Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Zalecenia dotyczgce kryterium 1 : . )
E . . . | zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
Lp. | wymienione we wskazanej wyzej . P b
. usuniecia btedow i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA ;
zaleceniu o charakterze naprawczym

1. | Zaleca sie uporzqdkowanie Dokonano korekty tabel dotyczqce efektéw
tabel odniesienia efektéw ksztatcenia zgodnie z zaleceniami. Poprawki
kierunkowych do obszarowych | zostaty zatwierdzone na Radzie Wydziatu
i zgodnosci kompeteng;ji Nauk Przyrodniczych i Technicznych w dn.
inzynierskich z kierunkowymi 16.05.2017r.

efektami ksztatcenia (EKK).
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Zaleca sie poprawe sylabuséw
pod kgtem wtasciwego
odniesienia efektow
przedmiotowych (modutowych)
do kierunkowych oraz korekte
bilansu punktéw ECTS, a takze
ujednolicenie liczby punktow
ECTS w semestrach do 30 (max
32) na studiach stacjonarnych.

Wszystkie uwagi dotyczgce sylabuséw zostaty
uwzglednione i wprowadzone od roku
akademickiego 2017/2018. Zostat zmieniony
Program studiow, w ktérym ujednolicono iczbe
punktéw ECTS w w semestrach.

Zaleca sie wydzielenie
.Herbologii" jako odrebnego
przedmiotu z modutu ,Uprawa
roli"

Zgodnie ze zobowigzaniami wprowadzilismy
do programu studidw herbologie jako oddzielny
dziat przedmiotu uprawa roli z herbologiq.
Uprawa roli jest realizowana w semestrze
zimowym a herbologia przez specjalistke z
Instytutu Ogrodnictwa (dr Joanna Golian) w
semestrze letnim.

Zaleca sie wprowadzenie
przedmiotéw obieralnych
(fakultatywnych) w jezyku
obcym do planu studiéw na
kierunku ,,ogrodnictwo" oraz

uruchomienie programu Mostar.

Ze wzgledu na niewielki nabdr studentéw
szczegllnie na studia dzienne i rézng
znajomos$é  jezyka  angielskiego (czesd
studentéw uczyta sie w szkole $redniej innych
jezykéw) zaproponowana przez pracownikéw
uczelni przedmioty prowadzone w jezyku
angielskim nie znalazty zainteresowania u
naszych studentéw.

Zaleca sie ujednolicenie liczby
pytan uwzglednianych w
ocenie egzaminu oraz
zwiekszenie wymagan w
stosunku do liczby i jakosci
literatury wykorzystywanej w
opracowaniu pracy
dyplomowej.

Rada Wydziatu NPT w uchwale 109/2017
przyjeta nowy ujednolicony zestaw pytan na
egzaminie dyplomowym.

Co do ilosci i jakosci literatury ustalono na
posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 16.05.2017
r. aby promotorzy prac inzynierskich
przestrzegali zasad dotyczgcych  jakosci
literatury (30% literatury z ostatnich 5 lat i
okoto 10% literatury obcojezycznej).

Kryterium 2. Redlizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Realizacja programu studidw nastawiona jest na ksztatcenie na potrzeby rynku
pracy absolwentéw zdolnych sprosta¢ wymaganiom terazniejszosci i przysztosci,
otwartych na zmiany, przygotowanych do prowadzenia gospodarstw ogrodniczych tak
wiasnych jak i w kierowaniu dziatami ogrodniczymi w réznych zaktadach zajmujgcych
sie produkcjq ogrodniczg, w firmach handlowych srodkami do produkcji ogrodniczej,
doradczych, w Krajowych Osrodkach Wsparcia Rolnictwa, w administracji lokalnej w
dziatach rolniczych i in. W tworzeniu programu uwzgledniono doswiadczenia ze
wspdtpracy z otoczeniem, zas jego realizacja jest oparta o synergie wiedzy eksperckiej
nauczycieli akademickich oraz praktykéw (osoby prowadzgce gospodarstwa ogrodnicze,
pracownicy Instytutu Ogrodnictwa w Skierniewicach) prowadzqcych zajecia na kierunku,
dzieki czemu mozliwe jest ksztatcenie oparte o aktualny stan nauki i praktyki oraz norm
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i zasad wiasciwych dla kierunku. Program jest dostosowywany do potrzeb rynku pracy,
a zatozenia dotyczqce zmian programowych powstajq w toku ustaled Rady
Programowej, w sktad ktérej wchodzqg nauczyciele akademiccy, dodwiadczeni
praktycy/przedstawiciele otoczenia i studenci.

Studia stacjonarne trwajg 7 semestréw, a niestacjonarne 8 semestréw. Program
na studiach stacjonarnych obejmuje 5285h, a niestacjonarnych 5303 h. Naktad pracy
mierzony jest liczbg ECTS konieczng do ukoriczenia studidw (210 pkt. ECTS, 30 pkt.
na semestr). tqczna liczba punktéw jakq student musi uzyska¢ w ramach zajed
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzqcych
zajecia wynosi 110 ECTS. tqczna liczba punktéw dla zajeé ksztattujgcych umiejetnosdci
praktyczne wynosi 132 ECTS, dla praktyk zawodowych 30 ECTS. Program studiéw na
kierunku przewiduje 6 ECTS dla lektoratu z j. obcego. Zajecia te stuzq przekazywaniu
wiedzy oraz ksztattowaniu kompetencji w zakresie jezyka specjalistycznego z obszaru
rolnictwa ogrodnictwa i sq realizowane przez pierwsze 3 semestry. Uzyskiwany poziom
B2 umozliwia korzystanie z j. obcego w pracy i codziennym zyciu. Na lektoratach
wykorzystywana jest zaréwno metoda eksponujgca, polegajgca na pokazach
materiatdw audiowizualnych, jak i praktyczna, obejmujgca: éwiczenia przedmiotowe
(czytanie i analiza materiatu Zrédtowych), dwiczenia kreacyjne (przygotowanie
prezentacji, dialogdéw, udziat w dyskusji), ¢wiczenia translatorskie i inne (stuchania,
czytania, pisania i mowienia oraz leksykalne). Dodatkowo studenci majg mozliwoéé
uczestniczenia w konferencjach miedzynarodowych organizowanych przez Instytut
Ogrodnictwa, w zagranicznych wyjazdach studyjnych (zwiedzanie obiektéw
ogrodniczych uczestnictwo w wystawach itp.).

Harmonogram studiéw i szacowany naktad pracy pozwalajg na osiggniecie
zaktadanych efektdw i uzyskanie pozqdanego profilu absolwenta. Plan studiéw
obejmuje:

e 3 moduty przedmiotéw: ogdlnouczelniane, podstawowe i kierunkowe. Modut
ogdlnouczelniany ksztattuje umiejetnosci rozumienia i stosowania kluczowych
poje¢ i rozwijajq istotne z punku widzenia pracy zawodowej umiejetnosci
komunikacji i postawe odpowiedzialnosci oraz uéwiadamia role zasad etyki
zawodowej itp. Modut przedmiotéw podstawowych utrwala i rozwija zdobytq
wiedze i umiejetnosci pozyskane w szkotach srednich z biologii i chemii, ktéra jest
niezbedna w przedmiotach zawodowych z ogrodnictwa. Modut przedmiotéw
kierunkowych pozwala na zdobycie wiedzy, umiejetnodci i kompetencji
stanowiqcych podstawe tego kierunku studiéw.

e moduty przedmiotéw do wyboru z jezyka obcego (angielski, niemiecki lub rosyjski),
w ktorych studenci uzyskujq wiedze i rozwijajq umiejgtnosci w zakresie poznania
wybranego jezyka obcego.

e 2 moduty przedmiotéw do wyboru o charakterze specjalnosciowym (produkcja
ogrodnicza i ksztattowanie terendw zielonych), realizowane w semestrach 5 - 7
na studiach stacjonarnych i 5-8 na studiach niestacjonarnych. Szczegétowe plany
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych w naborze 2021/22 i 2022/23, stanowiq
zatqcznik do niniejszego Raportu (dok. nr 1).

Tresci programowe sq realizowane z wykorzystaniem: wyktaddw, ¢wiczen, zajed
terenowych, konwersatoriéw, seminarium, lektoratu j. obcego oraz praktyk zawodowych.
W procesie ksztatcenia dominujq metody aktywizujqce i sprzyjajgce samodzielnej pracy.
Zajecia w formie tradycyjnego wyktadu audytoryjnego zostaty znaczgco ograniczone,
co pozwala na petniejsze wiqczanie studentéw w proces uczenia. Wynikajgca
ze specyfiki lokalnej uczelni, mata liczebno$¢ grup umozliwia skuteczne osigganie
efektéw i sprawia, ze proces rozwijania umiejetnosci oraz ksztattowania kompetencji
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spotecznych odbywa sie w warunkach pozwalajgcych na wykonywanie czynnosci
praktycznych oraz swobodng wymiane doswiadczen. Dla prawidtowej realizacji
programu dobierane sq odpowiednie metody ksztatcenia, zorientowane na osiggniecie
poszczegdlnych efektéw. Nalezg do nich metody podajqce, poszukujgce, problemowe,
a takze oparte na stowie: wyktad problemowy, dyskusja, pogadanka, praca z tekstem
czy metody oparte na praktycznej dziatalnosci studentéw. Na zajeciach praktycznych
stosowane sq metody interaktywne, w tym: projekty, dyskusje moderowane, praca
z materiatami Zrédtowymi, praca w grupach i indywidualna, zajecia terenowe oraz
wybrane zajecia w obiektach Instytutu Ogrodnictwa i Stacji Doswiadczalnej SGGW
w Skierniewicach. Prowadzgcy odnoszq sie do przyktadow z Zzycia zawodowego
i rzeczywistych danych. Stosowane metody pozwalajg tez na samodzielne uczenie sie,
m.in. poprzez analize literatury, przygotowanie do ¢w., warsztatéw i konwersatoridw,
praktyk zawodowych czy projektu inzynierskiego. Wykorzystywane metody
i ich powigzanie z efektami sq opisane szczegoétowo w programach zajec.

Co do zasady, program nie przewiduje korzystania z metod ksztatcenia na odlegtosc.
Studenci majg jednak nieodptatng mozliwos¢ poszerzenia swoich umigjetnosci
jezykowych poprzez udziat w udostepnionych dla nich kursach na platformach Kursy123
oraz Lernius. W zwigzku z sytuacjg epidemiczng, okresowo proces ksztatcenia
realizowany byt z wykorzystaniem aplikacji MS Teams, pozwalajqcej na: prowadzenie
zaje¢ w trybie synchronicznym, konsultacje, zamieszczanie materiatéw, wymiane plikow,
zadan, itp. Whnioski i doswiadczenia wyniesione z okresu prowadzenia ksztatcenia w
trybie zdalnym bedg wykorzystywane do dalszego doskonalenia USZ]K.

Ksztatcenie na kierunku odpowiada na zréznicowane potrzeby studentéw.
Indywidualizacji sprzyja m.in. mozliwos¢ skorzystania z indywidualnej organizacji
studiéw (I0OS) lub indywidualnego programu studiéw (IPS), opisanych w §30. i 31.
Regulaminu Studiéw (dok. nr 4). Inne mozliwosci dostosowania procesu uczenia do
zréznicowanych potrzeb zostaty ujete w Regulaminie studiéw (m.in. w §9, 13, 16, 34, 35,
37 40, 45-47). Prowadzqcy biorq pod uwage potrzeby studentow
z niepetnosprawnosciami - osobom z orzeczeniem przystuguje prawo do zaliczen i
sktadania egzaminéw w formie alternatywnej, w okreslonym trybie (§44.). Regulaminu
Studiéw (§10.) oraz Zarzqdzenie Rektora 45/2019 (dok. nr 5), przewidujq tworzenie
elastycznych warunkow do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

W ramach Projektu unijnego ,APERTUS uczelnia dostepna dla wszystkich:
prowadzone sg dziatania na rzecz dostosowania uczelni dla potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami. W ramach 6 obszaréw dostepnosci PUSB, dostosowujqc proces
uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym
potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciq, uruchomita: ustuge ttumacza jezyka
migowego online, poradnictwo psychologiczne, wsparcie rehabilitacyjne, doradztwo
kariery i job-coaching, Obecnie uczelnia wdraza specjalistycznqg infrastrukture
sprzetowo-sieciowq (np. petle indukcyjne, specjalistyczne stanowiska komputerowe),
platforme Al utatwiajgcq komunikacje. Zespoty ekspertéw prowadzq obecnie weryfikacje
i modyfikacje procedur egzaminowania pod kgtem oséb z rdéznymi typami
niepetnosprawnosci oraz optymalizacje i dostosowanie procedur wsparcia edukacyjnego
powigzanych z programami studiéw zapewniajqgcego ich dostepnoé¢ dla OzN. Ponadto
w roku akademickim 2022/2023 uczelnia bedzie szkolita kadre uczelni z réznorodnych
kompetencji dydaktycznych utatwiajgcych nauczycielom akademickim dostosowanie
procesu uczenia do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz uruchomione bedzie
indywidualne doradztwo dotyczgce zajec z jezykdw obcych oraz w-f. Jak dotychczas na
tym kierunku nie studiowali studenci z niepetnosprawnosciami.
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Praktyki stanowiq integralng czeé¢ planu studidw, zaktadane dla nich efekty sq
zgodne z przypisanymi do pozostatych zajeé. Regulamin Praktyk ogdlny (dok. nr 6)
okresla cel, wymiar oraz ogdlne zasady organizacji, realizacji, nadzorowania i zaliczania
praktyk, w tym weryfikacji efektéw, Regulamin Praktyk dla kierunku Ogrodnictwo
(dok nr 6a) okresla cele, zasady organizacji i zaliczania praktyk dla kierunku
Ogrodnictwo. Tresci dla praktyk opisane sq w Ramowym programie praktyk oraz w
Szczegodtowych programach praktyk, tworzonych przez uczelnianych opiekunéw dla
konkretnego naboru. Praktyki podzielone sq na czes¢: podstawowq (odbywang w PUSB),
poatebiajgcg (odbywang w 3 wybranych dziatach z 4 zaproponowanych: sadownictwo
(W tym szkdtkarstwo sadownicze) warzywnictwo (ew. zielarstwo lub produkcja
grzybdw) rosliny ozdobne (w tym szkétkarstwo ozdobne) administracyjno-organizacyjna
praktyka i dyplomowg (odbywanq w dziatéw produkcji ogrodniczej lub z ksztattowania
terendw zielonych). Praktyki realizowane byly réwniez w trakcie obowigzywania
obostrzeri epidemicznych- na mocy Zarzqdzenia Rektora nr 21/2021 (dok. nr 7)
wprowadzono elektroniczny obieg ich dokumentacji. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk
(lista dla studentéw Ogrodnictwa zawierajqca 102 sprawdzone miejsca jest dostepna
w Biurze Karier), a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca ich
odbywania, uczelniany opiekun zatwierdza je w oparciu o przyjete kryteria jakosciowe,
opisane w §14. Regulaminu Praktyk. Miejsca rekomendowane dla studentéw kierunku
to m.in. gospodarstwa specjalistyczne, réznokierunkowe rolnicze, gospodarstwa
ogrodnicze, sadownicze, kwiaciarnie, Instytut Ogrodnictwa, szkétki drzew, krzewdw
i roslin ozdobnych, producenci maszyn rolniczych i ogrodniczych. Studenci odbywajgcy
praktyki zapoznajq sige z funkcjonowaniem gospodarstw, uczestniczq w wybranych
procesach produkcyjnych gospodarstwa ogrodniczego, rolniczego, hodowlanego itp.;
obserwujq organizacje pracy wybranego gospodarstwa i instytucji zwiqzanych
z obstugg ogrodnictwa; nabywajg umiejetnosci opisu  wybranych proceséw
technologicznych  w  gospodarstwie; nabywajq umiejetnosci  charakteryzowania
srodowiska przyrodniczego, w ktérym znajduje sie wybrane gospodarstwo; nabywajq
umiejgtnosci praktyczne w zakresie co najmniej trzech czynnosci technologicznych
zwiqzanych z ogrodnictwem; ksztattujq samodzielne, krytyczne spojrzenie na praktyke
ogrodniczq w poréwnaniu do wiedzy teoretycznej. Praktyki zawodowe stanowi jedng
jednostke dydaktycznq rozliczang merytorycznie w ostatnim semestrze studiéw. Podziat
na piec czesci jest formalny wynikajqcy z zatwierdzonego planu studidéw. Pigta czeéé
praktyki stanowi 250 h i 10 ECTS. Zgodnie z planowanym modutem studidw
ksztattowanie terendw zieleni lub produkcja ogrodnicza student przedstawia
wtasciwemu opiekunowi praktyk zawodowych: harmonogram praktyk oraz ich zakres
czasowy. Oznacza to, ze dtugosc realizowanej praktyki w poszczegdinych jej dziatach
jest zmienna, uzalezniona od wybranego modutu i zainteresowar zawodowych
studenta. Harmonogram obejmuje 5 rodzajéw praktyk, a zakres czasowy tqcznie wynosi
6 m-cy (750h, 30 ECTS). Metody weryfikacji i oceny przebiegu praktyk, a takze sposéb ich
dokumentowania, w tym realizowanych w ich trakcie zadar, sq dobrane nastepujqgco.
Po kazdym semestrze studiéw na podstawie wypetnionego czeéciowo Dziennika Praktyk
i rozmowy Opiekuna praktyki ze studentem, Opiekun zalicza zgodnie z planem studiéw
1/5 catej praktyki. Zaliczenie catej praktyki (750 godzin) nastepuje zgodnie
z Regulaminem Praktyki na kierunku Ogrodnictwo (zapisanym w Dzienniku Praktyk)
w czasie i zakresie egzaminu komisyjnego opisanego oddzielnym regulaminem.
Umozliwia to opiekunom skuteczne sprawdzanie i ocene stopnia osiggniecia efektéw.
Sposéb doboru uczelnianych opiekunéw oraz ich liczba umozliwiajq prawidtowgq
realizacje praktyk. Dyrektor Instytutu corocznie powotuje dla danego naboru opiekundw,
posiadajgcych kompetencje i doswiadczenie umozliwiajgce prawidtowq realizacje
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praktyk. Wsparcie proceduralne opiekunéw w przygotowaniu programoéw, ich
organizacji i przebiegu oraz realizacji planu hospitacji praktyk realizuje, powotywany
przez Rektora, Uczelniany Koordynator Praktyk.

Zalecenia dotyczqgce kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezqcq ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
L kryterium 2 wymienione zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
B we wskazanej wyzej usuniecia bteddw i niezgodnos$ci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1 brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

W Uczelni przyjeto sformalizowany sposdb rekrutacji na studia, zasady okresla Senat (dla
naboru 2022/2023: Uchwata Senatu 38/V/2021 (dok. nr 8). Przyjete kryteria, opierajgce
sie m.in. o wyniki egzaminéw maturalnych lub dojrzatosci sq przejrzyste i pozwalajg na
efektywng selekcje kandydatéw. Zasady przyjmowania laureatéw i finalistéw olimpiad
okreslono w Uchwale Senatu 177/IV/2019 (dok. nr 9). Zasady dot. uznawania studiéw
odbytych w innej uczelni (w tym zagranicznej) opisano w Regulaminie studidw. Zasady
potwierdzania efektéw uzyskanych poza systemem studidw okreslono w Uchwale
Senatu 180/IV/2019 (dok. nr 10). Informacje na temat zasad przyjecia na studia sq
publikowane na stronie Uczelni. Do obstugi ksztatcenia wykorzystywane sq obecnie
systemy USOS oraz BAZUS (wygaszany). Umozliwia to biezqce monitorowanie
przebiegu studidw, w tym postepdw w nauce. Za posrednictwem BOS, Dyrektor Instytutu
we wspbtpracy z Radq Programowq i/lub zespotem ds. rocznej samooceny jakosci
ksztatcenia po zakoriczeniu danego roku akademickiego analizuje dane, ktdre stuzqg do
doskonalenia programu (np. zmiany liczby godz. przypisanych do przedmiotu, zmiany
form zajed, formuty zaliczenia itp.).

Efekty dla naboru 2022/2023 zostaty okreslone w Uchwale Senatu 57/V/2021, zasady
i sposoby ich weryfikacji oraz dokumentowania reguluje Zarz. Rektora 40/2020
(dok. nr 11) oraz Regulaminy: Studiéw, Sesji Egzaminacyjnej, Dyplomowania i Praktyk.
Sposoby weryfikowania efektéw przypisanych do zajec sq okreslane przez dydaktykdw
w programie zaje¢. Na kierunku Ogrodnictwo sq to m.in. aktywnos¢ na zajeciach
(wypowiedzi ustne, odpowiedzi na pytania, praca w grupie, udziat w dyskusji itp.),
prezentacja projektéow, referatéw, egzaminy ustne, pisemne, testy i kolokwia
zaliczeniowe (np. wielokrotnego wyboru z pytaniami otwartymi, pisemne z mozliwosciq
lub bez mozliwosci korzystania z pomocy naukowych), rozwigzywanie zadan
problemowych, pisemne prace etapowe (zadania dwiczeniowe, prezentacje
multimedialne, krétkie teksty dotyczqgce omawianej literatury itp.). System weryfikacji jest
przejrzysty, zorientowany na studenta i daje mozliwos¢ adaptacji do potrzeb osdéb z
niepetnosprawnosciami, jego podstawowym zatozeniem jest bezstronna, rzetelna i
wiarygodna ocena st. osiggniecia efektéw oraz motywowanie do ich pogtebiania.
Zasady dyplomowania okresla Zarz. Rektora 31/2021 (dok. nr 12). Warunkiem
uzyskania dyplomu jest osiggniecie wszystkich efektéw, ziozenie egzaminu
dyplomowego i pozytywna ocena pracy dyplomowej. Jesli praca jest pisemna, jest
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sprawdzana z uzyciem JSA, recenzje sq jawne. Od naboru 2019/20 przyjeto, ze pracq
podsumowujqca studia bedzie projekt dyplomowy (inzynierski), tj. samodzielne
opracowane zagadnienia praktyczne, prezentujqce specjalistyczng wiedze i umiejetnosci
studenta, w tym umiejgtnosci samodzielnej analizy i wnioskowania. Szczegétowe zasady
przygotowania projektu dyplomowego na kierunku ogrodnictwo okresla uchwata Rady
Kolegium.

Efekty przypisane do praktyk sq weryfikowane poprzez analize zapiséw wykonanych
przez studenta w ich trakcie (w dzienniku praktyk, na kazdym etapie), na podstawie
komisyjnego egzaminu z praktyk sktadanego przed 3 - osobowq komisjq (prezentacja i
udzielanie odpowiedzi na pytania komisji), ankiet ewaluacyjnych, arkuszy oceny
osiqgnigtych efektow przez opiekunéw zaktadowych, oceny opisowej zaktadowego
opiekuna praktyk czy arkuszy kontroli praktyk przez opiekuna uczelnianego. Efekty sq tez
sprawdzane w oparciu o hospitacje miejsc praktyk, kontakt z opiekunem zaktadowym.
Obowiqzujgca w Uczelni procedura Badania Loséw Zawodowych Absolwentéw -
Zarzqdzenie Rektora 38/2015 (dok. nr 13) obejmuje badanie na zakoriczenie studidw,
przed obrong oraz rok po ukonczeniu studiéw. Wnioski i rekomendacje z BLZA sg
dostepne dla oséb odpowiedzialnych za organizacje procesu ksztatcenia na kierunku i
stuzqg doskonaleniu oferty dydaktycznej Ostatnie wyniki pokazujq, ze, wszyscy
absolwenci biorqcy udziat w badaniu loséw absolwentéw kierunku Ogrodnictwo pracujq
zawodowo. Wigkszos¢ osdb pracujgcych ma statq prace we wtasnym (czesto rodzinnym
gospodarstwie) inni pracujq najemnie na peten etat, na czas okreélony. 1 na 3
absolwentéw aktywnych zawodowo podjeto swojq pierwszq prace jeszcze w trakcie
studiéw. 2/3 absolwentéw pracowato w gospodarstwie rolniczym lub ogrodniczym i
postanowito uzupetnic kwalifikacje na studiach w PUSB. 75% pracujqcych absolwentéw
znalazto prace przez dziedziczenie gospodarstwa, zaktadajgc gospodarstwo lub
korzystajqc z networkingu. Wszyscy badani deklarujq, ze ich obecna praca jest zgodna z
ukoriczonym kierunkiem w 75-100% - sq to gtéwnie osoby wykonujgce mieszane prace
w sadach, ogrodach przy hodowli roslin ozdobnych lub pracujgce w gospodarstwach
rolnych, W ocenie badanych, studia najlepiej przygotowaty ich w zakresie wiedzy
ogdlinej, specjalistycznej/ zawodowej ze studiowanej dziedziny, wysoko oceniajq tez
umiejetnosci kreatywnego myslenia. Obszar oceniany relatywnie nizej, w ramach ktérego
wskazywali oceny srednie to umiejetnosci jezykowe oraz informatyczne. 100% badanych
wskazuje, ze przy ponownym wyborze takze wybraliby ponownie kierunek ogrodnictwo

w PUSB.

Zalecenia dotyczqce kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcq ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
L kryterium 3 wymienione | zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
B we wskazanej wyzej usuniecia bteddw i niezgodnosci sformutowanych
uchwale Prezydium PKA w zaleceniu o charakterze naprawczym
1. brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry
prowadzqcej ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia na kierunku prowadzi wykwalifikowana kadra pracownikéow zatrudnionych
na stanowiskach dydaktycznych i umowach cywilno-prawnych. W r. 2022/2023 bedzie
to 26 osdéb, w tym 12 w podst. miejscu pracy, wiele z nich posiada doswiadczenie
zdobyte poza Uczelniq. Obsada zaje¢ przedst. zostata w dok. nr 14. Nauczyciele
akademiccy prowadzqcy zajecia reprezentujq gtdwnie dyscypline rolnictwo i
ogrodnictwo. Natomiast przedmioty ogdlne i podstawowe sq realizowane przez
wyktadowcow z innych dziedzin: nauki o ziemi i srodowisku, nauki chemiczne, nauki o
zarzqdzaniu i jakosci, ekonomia i finanse, nauki socjologiczne i psychologia
(charakterystyka kadry stanowi dok. nr 15). Tematyka publikacji oraz doswiadczenie
zaw. kadry sq adekwatne do prowadzonych zajeé. Wyktadowcy, rekrutowani w oparciu
o przyjete, sformalizowane zasady sq dobrze przygotowani do realizacji procesu
dydaktycznego Ich dorobek (m.in.. artykuty w czasopismach nauk. i branzowych,
rozdziaty ksiqzek, referaty w publikacjach pokonferencyjnych) w sposdéb bezposredni lub
posredni odnosi sie do tresci realizowanych na kierunku. W sktad kadry kierunku
wchodzg takze praktycy i przedstawiciele otoczenia w tym: m.in. wiasciciele
gospodarstw domowych, osoby prowadzqce dziatalnos¢ ogrodniczg i rolniczq,
pracownicy Instytutu Ogrodnictwa, SGGW. Harmonogram zajec stanowi dok. nr 16.

Obsada zajed jest przygotowywana przez Dyrektora Instytutu na podstawie analizy
planu studidw i kompetencji prowadzgcych. Brane sq pod uwage: adekwatnosd
wyksztatcenia, dorobek, doswiadczenie w realizacji przedmiotu, a takze doswiadczenie
zawodowe. W pierwsze] kolejnosci zajecia powierzane sq pracownikom PUSB
zatrudnionym w podstawowym miejscu pracy i przedstawicielom praktyki. Ogdlne
zasady zatrudniania nauczycieli akademickich ujete zostaty w Zarzgdzeniu Rektora nr
19/2020 (dok. nr 17) Statucie i Regulaminie Pracy. Zgodnie z §88. i 89. Statutu
(dok. nr 18), podlegajg oni ocenie nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek Dziekana.
W dotychczas prowadzonych postepowaniach wszyscy dydaktycy kierunku uzyskali
oceny pozytywne. Ponadto, biezgca ocena ich pracy prowadzona jest podczas hospitacji
zajeé. W r. 2021/2022 przeprowadzono tqcznie 5 hospitacji zaje¢ na kierunku. Zgodnie
z planem na r. 2022/2023 hospitacji poddanych bedzie 3 prowadzgcych. Studenci
dokonujg oceny prowadzqcych w zakresie wypetniania przez nich obowigzkéw
zwigzanych z ksztatceniem. Wyniki ankiet przechowywane sq w Dziale Dydaktycznym i
stanowiq wazny element m.in. w trakcie oceny okresowej. Uczelnia stwarza kadrze
warunki do rozwoju: naukowego i kompetencji dydaktycznych. (zarzqdzenie Rektora
60/2021 z dn. 27.12.2021 r. — dok nr 19). System wsparcia kadry obejmuje: finansowanie
udziatu w konferencjach naukowych, szkoleniowych dydaktycznych, kursach
doksztatcajgcych, studiach podyplomowych, wzbogacanie zasobdw bibliotecznych
zgodnie oczekiwaniami i zainteresowaniami naukowymi kadry, angazowanie w
realizowane w Uczelni projekty rozwojowe.

W zwiqzku z prowadzeniem w r. akademickim 2020/21 oraz 2021/22 zajec,
konsultacji i czesci zaliczenn przez platforme MS Teams, wszyscy dydaktycy zostali
przeszkoleni z jej obstugi. Dydaktycy mieli mozliwosé prowadzenia zaje¢ zdalnych w
Uczelni lub wypozyczenia laptopéw do ich prowadzenia z domu. Pracownicy CT
stanowili wsparcie techniczne zaréwno dla pracownikéw jak i studentow. W ramach
wspotpracy z Fundacjg Troska, udostepniono mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologa. Kazdego pracownika zapoznaje sie przepisami Kodeksu Pracy dotyczqgcy
molestowania, mobbingu i dyskryminacji. W Uczelni dziatajg Rzecznik dyscyplinarny i
Uczelniane Komisje Dyscyplinarne. W 2019 r. przeprowadzono analize ryzyk wystgpienia
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zjawiska dyskryminacji (w tym molestowania), a w 2019 r. i 2020 r. analize ryzyk
korupcyjnych. Corocznie w Uczelni przeprowadzana jest tez samoocena pracownikéw w
ramach kontroli zarzgdczej.

W ramach projektu ,Zintegrowany Program PWSZ” Uczelnia oferowata 4
certyfikowane szkolenia: ,Gry i metody dydaktyczne.”, ,Komunikacja wokalna,
komunikacja z grupq”, .Informatyczne narzedzia dydaktyczne”, ,Innowacyjne narzedzia
wizualne”, ktérych celem byto podnoszenie kompetencji dydaktycznych. 7 wyktadowcéw
obstugujqcy kierunek brato udziat w 3 zrealizowanych edycjach szkoleri i/lub w
realizowanym w r. 2019 w 6-miesiecznym cyklu ,Design Thinking/Service Design”
(DT/SD), ktory pozwalat na aktywny udziat w projektowaniu zmian, wprowadzanych w
Uczelni. Obecnie w ramach projektu ,Apertus — uczelnia dostepna dla wszystkich kadra
dydaktyczna w roku akademickim 2022/2023 bedzie uczestniczyta w kolejnych
szkoleniach podnoszqcych kompetencje dydaktyczne ze szczegélnym uwzglednieniem
potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami. Dodatkowo dla kadry uczqcej jezykédw obcych
oraz w-f bedq prowadzone dziatania doradcze w oparciu o filmy instruktazowe
pozwalajgce dostosowac zajecia dydaktycznych do 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.

Zalecenia dotyczqce kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezqcq ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
ip kryterium 4 wymienione zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
' we wskazanej wyzej usuniecia bteddw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1 brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiéw oraz ich doskonalenie

Teren Uczelni i jej obiekty poddawane byty przez ostatnie kilkanadcie lat
procesowi adaptacyjnemu, w wyniku czego baza dydaktyczna spetnia stawiane przed
nig wymogi. Potozone na zwartym obszarze, z miejscami do parkowania (w tym dla
0s6b z niepetnosprawnosciami) obiekty wyposazone sq w nowe elementy. Ich wielkog¢,
ilos¢ oraz wielorakod$¢ funkcji zapewniajq dobre warunki pracy dla kadry i studentdw,
z zachowaniem wymogéw BHP i Ppoz oraz rezimu sanitarnego (COVID-19).
Odpowiednie warunki, czystos¢ i ochrone gwarantujgq umowy z podmiotami
zewngtrznymi. Pomieszczenia dydaktyczne wyposazone sq w niezbedne pomoce
przydatne do realizacji programu na tym kierunku oraz niezbedng ilod¢ sprzetu AV
i komputeréw. Wyposazenie to pozwala na realizacje zaje¢ o charakterze praktycznym.
Komputery wyposazone w niezbedne oprogramowanie wspomagajq proces ksztatcenia,
w tym wersje dydaktyczne komercyjnych aplikacji uzywanych w wiekszoéci
wspotczesnych podmiotéw gospodarczych i urzeddw, tj. pakiety biurowe wspomagajgce
zarzqgdzanie, programy do projektowania ogroddw, programy =z doradztwa
agrotechnicznego, system informacji prawnej LEX itp. WF realizowany jest w obiektach
miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji. Obiekty Uczelni posiadajq dostep do sieci
przewodowej (300 Mbit/s). W kazdym z nich znajdujq sie strefy nielimitowanego dostepu
do WiFi oraz ogdlnodostepne stanowiska komputerowe podigczone do Internetu.
W 2021 roku uczelnia wzbogacita sie o zaplecze do praktycznej nauki zawodu

na kierunku ogrodnictwo:
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e tunel uprawowo-doswiadczalny: tunel przeznaczony do produkcji rozsad warzyw,
roslin ozdobnych i zielarskich, materiatu szkétkarskiego oraz uprawy warzyw
i roslin ozdobnych, w ramach ¢wiczen praktycznych z przedmiotéw kierunkowych
oraz praktyk zawodowych. Produkcja roslinna ukierunkowana na testy
wegetacyjne (w tym prac inzynierskich na specjalizacji Produkcja Ogrodnicza)
oraz przygotowanie materiatu nasadzeniowego do wykorzystania w ogrodzie
i parku dydaktycznym PUSB.

e ogréd i park dydaktyczny PUSB : ogréd (sad) i park na terenie PUSB spetnia role
dydaktyczno-poglgdowq. Jest miejscem, w ktérym odbywajg sie <¢wiczenia
praktyczne z zakresu botaniki, dendrologii, sadownictwa, warzywnictwa, roslin
zielarskich i ozdobnych, projektowania terenéw zieleni, ochrony roslin. W ramach
pierwszego semestru praktyk zawodowych studenci majq mozliwosé poznania
i wykonywania podstawowych prac ogrodniczych pod kierunkiem wyktadowcow
PUSB.

Wyposazenie instytucji, w ktérych realizowane sq praktyki musi spetniac kryteria
jakosciowe, formalnie przyjete w §14.Regulaminu praktyk. W przypadku Ogrodnictwa
podstawowe elementy infrastrukturalne oraz elementy wyposazenia w ogrodnictwie
wymagane na praktykach zawodowych sq bardzo zréznicowane i zalezne od zakresu
specjalizacji, rodzaju produkgji lub upraw i sq scisle uzaleznione od rodzaju i wielkosci
gospodarstwa lub firmy. Inne bedq w sadzie, inne w szkdtce, inne w kwiaciarni jeszcze
inne gospodarstwie szklarniowym lub zaktadzie przetwdrczym. W sposdéb ogdlny mozna
wymienié:

1.Podstawowe narzedzia pracy w ogrodnictwie, pracy w polu lub obiektach
szklarniowych, tunelach tzn. szpadle, topaty, sekatory, pitki do ciecia, wiadra,
grabie, gracki, skrzynki, taczki i wdézki transportowe reczne itp. — kazdy rodzaqj
praktyki ogrodniczej (rolno-ogrodnicza, sadownicza, warzywnicza, roslin
ozdobnych)

2.Dostep lub wyznaczenie miejsca na szatnie w miejscu odbywania praktyk, dostep
do toalety i zapewnienie biezgcej wody

3.Proste maszyny i mikromaszyny nie wymagajgce dodatkowych uprawnien
i szkolerl poza instrukcjg obstugi i przepisami bhp,

4.Proste urzqdzenia pomiarowe (termometry, wilgotnosciomierze, miernik pH, EC,
binokular itp.), komputery klimatyczne, dozowniki nawozowe, elementy
nawadniania itp.

Poza tym uczelnia ma podpisang umowe o wspdtpracy z Instytutem Ogrodnictwa

w Skierniewicach, gdzie studenci mogq realizowad niektére zajecia korzystajgc ze
specjalistycznych pracowni w jakie wyposazony jest Instytut. Dodatkowo studenci mogg
bra¢ udziat w konferencjach, sympozjach oraz innych tego typu imprezach
organizowanych przez pracownikéw Instytutu Ogrodnictwa. Niektére zajecia z
gleboznawstwa, nawozenia i agrometeorologii studenci tego kierunku realizujg w
obiektach Stacji Doswiadczalnej SGGW w Skierniewicach w ramach podpisanej
wspotpracy.

Biblioteka dysponuje 60 stanowiskami do pracy indywidualnej oraz 20 stanowiskami
komputerowymi z dostepem do Internetu. Zgromadzita ponad 15180 wol. oraz ponad
400 jednostkowych zbioréw specjalnych. 7% ksiegozbioru stanowiq ksigzki dla kierunku
Ogrodnictwo, zgodne z potrzebami kierunku, 16%-inne ksiqzki do wykorzystania przez
studentdow kierunku (encyklopedie, stowniki, leksykony, podr. do przedmiotéw ksztatcenia
ogdlnego itp.), 3% stanowiq zbiory specjalne. Biblioteka prenumeruje 69 czasopism
specjalistycznych (w tym 15 zagranicznych) i 5 dziennikéw. Prace wspiera system LIBRA
NET, umozliwiajgcy m.in. zdalny dostep do katalogu. Czytelnicy mogq korzystad z
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bezptatnego dostepu do zasobéw baz danych w ramach Wirtuainej Biblioteki Nauki oraz
LEX. Biblioteka i Czytelnia sq czynne w dniach/godz. dostosowanych do potrzeb
studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych (soboty). Na podstawie wnioskéw z analizy
oczekiwan studentéw, wprowadzony zostat dtuzszy dyzur w dniu, w ktérym najwieksza
ich liczba odbywa zajecia do péZznych godz. popotudniowych. Dydaktycy majg mozliwoéé
zgtoszenia zapotrzebowania na literature przez caty rok akademicki. Dodatkowo, przed
rozpoczeciem kazdego semestru, Dyrektor Biblioteki przesyta im drogq elektroniczng
przypomnienie ws. aktualizacji i uzupetnienia literatury.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej majg charakter ciqgty.
W procesie uczestniczq m.in. nauczyciele akademiccy oraz studenci. Kwestie te sq
przedmiotem dyskusji na posiedzeniach Rady Programowej, przede wszystkim przed
rozpoczeciem nowego roku akademickiego oraz w zwiqzku z realizacjg rocznej
samooceny jakosci ksztatcenia. Studenci biorg udziat w tych procesach takze przez
przedstawicieli URSS i jako cztonkowie réznych gremidéw uczelnianych, wyrazajq tez
swojq opinie na temat infrastruktury w corocznym badaniu satysfakgji.

Doktadna charakterystyka wyposazenia sal stanowi dok. nr 20.

Zalecenia dotyczgce kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatar
lp kryterium 5 wymienione zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
' we wskazanej wyzej usuniecia bteddw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1. brak

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Podstawowym celem Paristwowej Uczelni im. Stefana Batorego (PUSB), wynikajgcym
z jej misji, jest wszechstronne przygotowanie mtodziezy do pracy zawodowej dla potrzeb
rynku pracy, tj. umozliwienie studentom zdobycia zarédwno profesjonalnej wiedzy
teoretycznej, jak i cenionych przez pracodawcéw umiejetnosci praktycznych. Zgodnie
ze swojq misjq, zawartg w Strategii Uczelni PUSB ma stuzyé, we wspdtpracy
ze <rodowiskiem lokalnym, rozwojowi Skierniewic i regionu poprzez oferowanie,
skorelowanych z potrzebami regionu, wysokiej jakosci ustug edukacyjnych,
umozliwiajgcych absolwentom podjecie pracy lub prowadzenie dziatalnosci na wtasny
rachunek. Zgodnie z wizjg PUSB, ma by¢ to Uczelnia: integracyjna, ksztatcqgca kadry na
wysokim, europejskim poziomie, przystosowane do oczekiwari pracodawcéw na
zmieniajgcym sie rynku pracy, otwarta na wyzwania stawiane przez zmieniajgcq sie
rzeczywistos¢ spoteczno-gospodarczqg i prawngq, realizujgca proces naukowo-
dydaktyczny na rzecz rozwoju region.

Uczelnia aktywnie i wieloptaszczyznowo wspétpracuje z otoczeniem spot.-gosp.
(w tym: z szerokim gronem pracodawcow oraz SIG - organizacjg ich zrzeszajgcg) w celu
zapewnienia wptywu otoczenia na ksztatt i realizacje koncepcji, programu oraz efektéw
uczenia sig. W okreslaniu efektdw uczestniczyt Konwent Uczelni, ktéry funkcjonowat do
korica r. 2018/19, a w ktérym zasiadali m.in. . wicemarszatek wojewddztwa tédzkiego,
dyrektorzy, prezesi i wiasciciele czotowych przedsiebiorstw i instytucji z subregionu oraz
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owczesny prezes SIG. Aktualnie, przedstawiciele otoczenia uczestniczg w zmianach
koncepcji i programu na czterech etapach. Zatozenia i propozycje ksztattu zmian
programowych sq konstruowane przez Rade Programowq, w sktad ktérej wchodzg m.in.
praktycy prowadzqgcy zajecia. Ksztatt programu jest opiniowany przez URSS
i przekazywany Radzie Kolegium. Nastepnie trafiajgq one pod obrady Senatu,
w posiedzeniach ktérego z gtosem doradczym uczestniczqg m.in. przedstawiciele uczelni
akademickich, z ktérymi mamy podpisane umowy o wspétpracy. Uczelnia wspdtpracuje
regularnie ze Skierniewickqg lzbq Gospodarczq, ktorej gtos doradczy réwniez ma
przedstawiciel lokalnych pracodawcéw (obecnie: prezes zarzqdu SIG - Jolanta Juras
jednoczesnie wiceprezes firmy Hortmasz Sp. z o.0. producent sprzetu ogrodniczego).
Ponadto uczelnia aktywnie wspdtpracuje z szerokim gronem lokalnych pracodawcéw
przyjmujgcych studentéw na praktyki (m.in. Instytut Ogrodnictwa -Paristwowy Instytut
Badawczy, SGGW, gospodarstwa specjalistyczne, réznokierunkowe rolnicze, ogrodnicze,
sadownicze, kwiaciarnie, producenci maszyn ogrodniczych i rolniczych, producenci roslin
ozdobnych i kwiatéw, szkétki drzew, krzewdw i roslin ozdobnych.) w oparciu o
podpisane porozumienia.

Dzieki srodkom UE, studenci mieli w ramach jednego z programoéw mozliwosd
uczestnictwa m.in. w: regularnych wyjazdach studyjnych do firm i instytucji z branz
powigzanych z kierunkiem (np. wizyty studyjne: Gospodarstwo Ogrodnicze Tadeusz
Pagacz 2021, firma Cichon - sadzonka chryzantemy 2021), branzowych szkoleniach dla
wybitnych studentéw (np. szkolenie ze specjalistycznego programu komputerowego:
~Projektowanie ogrodow”, 2021), szkoleniach specjalistycznych ,Rozpoznawanie drzew i
krzewéw w stanie bezlistnym”, 2020 w ogrodzie botanicznym w Poznaniu) oraz
bezposrednich spotkaniach z pracodawcami (np. organizowany. w 2021 roku
.Careerdate”, w ramach ktérego studenci mieli mozliwosc spotkania z przedstawicielami
lokalnego rynku pracy i uczestniczy¢ w wymianie doswiadczen w zakresie potrzeb i
kompetencji pozqgdanych na lok. rynku pracy miedzy innymi z tukaszem Marcinkowskim
z firmy- Marcinkowscy Las i Ogrdéd oraz Jolantg Juras- wiceprezes Hortmasz Sp. z o.0.
Zakres wspdtpracy z otoczeniem w obszarze praktyk zaw. opisano w Kryterium 2.
Kierunek czynnie wspodtpracuje z otoczeniem réwniez za posrednictwem Biura Karier,
ktére realizuje m.in. obstuge praktyk od strony formalnej, poradnictwo karier
dla studentéw i absolwentéw i udostepnia aktualne oferty pracy, stazy i praktyk
od przedstawicieli otoczenia. Przeglgd wspdtpracy z otoczeniem jest realizowany
po zakoriczeniu danego roku akademickiego w ramach rocznej samooceny jakosci
ksztatcenia. W 2019 Uczelnia zostata wyrézniona przez Prezydenta m. Skierniewice oraz
Skierniewickq lzbe Gospodarczg statuetkqg ,Wokulski Roku”, przyznawang lokalnym
firmom i instytucjom za promocje przedsiebiorczosci i wspieranie dziatari na rzecz gosp.

rynkowe;j.

Zalecenia dotyczqgce kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezgcg ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Lp kryterium 6 wymienione zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
' we wskazanej wyzej usuniecia btedéw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1. brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Mobilnos¢ i wymiana miedzynarodowa studentdw nie jest wysoka. Studenci kierunku
Ogrodnictwo nie wyjezdzali w ramach programu Erasmus+ na czeéé studidw.
Nauczyciele akademiccy wyrazajgcy gotowos¢ do uczestnictwa w aktywnosciach
o charakterze miedzynarodowym, podejmujg takie dziatania, zgodnie z przyjetq
standardowo procedurq. Jednak w ocenianym okresie z powodu pandemii Covid-19
zadne mobilnosci nie zostaty zrealizowane.

Studenci z kierunku Ogrodnictwo mieli mozliwos¢ udzialu w nastepujgcych
wyktadach, przeprowadzonych przez osoby przyjezdzajgce z partnerskich uczelni
zagranicznych:

- w czerwcu 2021 r. wyktad na temat komunikacji miedzykulturowej i réznic kulturowych
przeprowadzony przez pracownika z Klaipeda State University of Applied Sciences,
- w czerwcu 2022 r. wyktad na temat wartosci i perspektywy réznorodnosci matych
owocdw i jagdd, z naciskiem na poprawe naszej diety, zwiekszenie zréwnowazenia
produkcji ogrodniczej oraz satysfakcje z ogrodnictwa hobbystycznego przeprowadzony
przez pracownika z Latvia University of Agriculture,
- w czerwcu 2022 r. wyktad ,Mikrobiomy zwigzane ze zdrowiem cztowieka i $érodowiska”
przeprowadzony przez pracownika z University of Foggia,
- w czerwcu 2022 r. wyktad na temat mozliwosci umiedzynarodowienia studentéw
I doskonalenia  kreatywnosci w  praktycznej dziatalnosci  przedsiebiorstwa
przeprowadzony przez pracownika z Klaipeda State University of Applied Sciences.
Ponadto pracownicy i studenci mieli mozliwos¢ wziecia udziatu w :

e pazdziermnik 2018 | Konferencji z udziatem gosci zagranicznych: Wielowymiarowoé¢

Zdrowia, organizowanej przez Wydziat Nauk Przyrodniczych i Technicznych PUSB

e 6-7 grudnia 2019 Il Miedzynarodowej Konferencji pt. Wielowymiarowo$¢ Zdrowia,

organizowanej przez Kolegium Medyczno-Przyrodniczo —Techniczne PUSB.

W czerwcu 2022 roku studenci IV roku ogrodnictwa PUSB w Skierniewicach oraz w
czerwcu 2022 roku studenci IV roku ogrodnictwa PUSB w Skierniewicach oraz kilku
wyktadowcow wzieto udziat w kilkudniowym wyjezdzie zorganizowanym przez
Stowarzyszenie Inzynierédw i Technikéw Ogrodnictwa na Swiatowgq Wystawe
Ogrodniczq - Floriade Expo 2022 zorganizowanqg w Almere w Holandii. Tematem
przewodnim tegorocznej wystawy i targéw byta Floriade to Growing Green Cities
(Rosnqgce Zielone Miasta).

W ostatnich dwdch latach studenci kierunku ogrodnictwo uczestniczyli jako stuchacze
w  migdzynarodowych konferencjach organizowanych przez Instytut Ogrodnictwa

w Skierniewicach.

Zalecenia dotyczqce kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcq ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Lp kryterium 7 wymienione zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
' we wskazanej wyzej usunigcia btedéw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1. brak
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Pomocna we wchodzeniu na rynek pracy jest zréznicowana oferta Biura Karier,
systematycznie wzbogacana dzieki kolejnym projektom UE, realizowanym nieprzerwanie
od 2009. Do oferowanych form nalezg m.in.: doradztwo zawodowo-edukacyjne
(wspierane m.in. nowoczesnym narzedziem FRIS®), coaching kariery, szkolenia
specjalistyczne, careerdate, spotkania z ludzmi sukcesu czy work-toury. BK zamieszcza
na stronie Uczelni oferty pracy, stazy i praktyk od przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. W ramach wsparcia rozwoju kompetencji przedsiebiorczych, dzieki
srodkom z UE, zrealizowane zostaty cykle: ,Profesjonalny Przedsiebiorca” (6 szkolen:
zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, biznesplan, budowanie brandu, kreowanie
wizerunku, kulturalny biznesmen, zrozumie¢ klienta, czynniki ryzyka w $rodowisku pracy) i
.Profesjonalny Pracownik” (6 szkoler:: organizacji czasu i przestrzeni, rozwigzywanie
zadan i problemdw, by¢ w teamie, ciqgty rozwdj, mindfulness, czynniki ryzyka w
$rodowisku pracy) realizowane przez zewnetrznych treneréw — w tym treneréw biznesu.

Uczelniany system wsparcia jest wieloaspektowy i adekwatny do potrzeb réznych
grup studentéw (w tym: z niepetnosprawnosciami, ktérzy mogq m.in.: otrzymywac
stypendia specjalne, uczestniczy¢ w zindywidualizowanym procesie dydaktycznym
dostosowanym do ich potrzeb, wypozyczy¢ sprzet utatwiajgcy nauke. Ponadto, Uczelnia
oferuje im cykliczne wyjazdy integracyjno-szkoleniowych (w przerwie wakacyjnej lub
miedzysemestralnej), obejmujgce zajecia grupowe, indywidualne oraz sesje
coachingowe. Biezqcym wsparciem studentdw z niepetnosprawnosciq zajmuje sie
Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych.

W Uczelni funkcjonuje system pomocy materialnej, obejmujgcy m.in.: stypendia
Rektora, stypendia socjalne, zapomogi, mozliwos¢ aplikowania o stypendia Ministra.
Wyrézniajgcy sie studenci mogq otrzymaé nagrode lub wyrdznienie Rektora, list
gratulacyjny, wyrdznienie Dziekana. Uczelnia bierze udziat w programach mobilnosci w
ramach Erasmus+ i POWER, na kazdy typ wyjazdu mozna otrzymacd dofinansowanie
Studenci o nizszych dochodach oraz posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci mogq
liczy¢ na wyzsze dofinansowanie w celu wyréwnania szans.

Poza zajeciami, studenci majq dostep do kadry w czasie dyzuréw w bezposrednim
kontakcie lub drogq elektroniczng (MS Teams), a za zgodq wyktadowcy rowniez:
telefonicznie. Na podstawie Reg. Studiéw (§14), na | roku powotywany jest Opiekun
Roku. Zapoznaje on studentéw z regulaminami, do jego zadan nalezy réwniez wsparcie
w biez. sprawach zw. ze studiami. Student ma wglgd w kluczowe dokumenty,
publikowane na stronie Uczelni. Pomocq stuzqg BOS oraz URSS (odpowiadajg m.in. za
przeprowadzenie min. raz w roku obowigzkowego szkolenia dotyczgcego praw i
obowiqzkdéw studenta). Wspdtprace z org. studenckimi regulujg §6-7. Reg. Studiéw oraz
Statut (sekcja: samorzqd studencki i organizacje studenckie). Skargi i wnioski rozpatruje
sie zgodnie z §3. Reg. Studiéw. Oferowane wsparcie, w tym: jakosc¢ obstugi jednostek
administracyjnych wspottworzgcych proces ksztatcenia, studenci oceniajg w badaniach
satysfakcji. Zgodnie ze Statutem, ocena studentéw jest rowniez jednym z elementéw
oceny okresowej nauczycieli akademickich. W Uczelni dziata Koto Naukowe Ogrodnikow,
jednak na okres pandemii zawiesito swojq dziatalnos¢. Wznowione natomiast zostaty w
tym roku akademickim wyjazdy studyjne i zorganizowano spotkanie z Wytwdrnig
Filméw Oswiatowych. Studenci majq takze mozliwos¢ korzystania z sitowni (i pomocy
instruktora) oraz zaje¢ AZS: siatkéwki, pitki noznej, koszykdéwki czy aerobiku).
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W Uczelni prowadzone sqg dziatania informacyjne i edukacyjne dot. bezpieczenstwa
studentéw (wykorzystano do tego celu kanaty Uczelni w mediach spotecznogciowych i
wsparcie URSS). Uczelnia ma podpisane porozumienia z lokalnymi instytucjami, w tym:
Policjg, umozliwiajgce organizacje spotkari informacyjnych dotyczqcych réznych
kategorii zagrozen. Dodatkowym elementem wsparcia, a jednoczeénie integralng czescig
programu studiow sq przedmioty: planowanie i budowanie kariery, BHP i ergonomia
pracy, ochrona wt. intelektualnej oraz etyka i normy wykonywania zawodu.

Uczelnia dba o efektywnos¢ systemu wsparcia, m.in. poprzez analize i upublicznianie
wynikéw badan satysfakcji studentéw, samooceny jakoéci ksztatcenia czy aktywne
uczestnictwo pracownikéw i studentéw w pracach komisji stypendialnej i innych
organéw i zespotdéw roboczych (np. komisji rekrutacyjnej), a takze biezqgcq analize
zgtoszonych przez studentéw (bezposrednio bqdZ np. przez URSS) sugestii i skarg.
Wazng rolg odgrywa Rektor, aktualizujgc i publikujgc zarzgdzenia nt. zakresu i kwot
poszczegdlnych form wsparcia studentéw. Stale poszukiwane sq réwniez dodatkowe
formy wsparcia (np. stypendia dla wyrézniajgcych sie studentéw, finansowane przez
przedstawicieli otoczenia, promowanie uczestnictwa w konkursach itp.). W r. 2019-20 w
Uczelni powotano Zespét ds. analizy ryzyka wystepowania zjawiska dyskryminacji, w
tym molestowania. Efektem jego prac byto m.in. wprowadzenie do ankiety oceny
nauczycieli akademickich punktu, w ktérym studenci majg mozliwosé zgtaszania
zaobserwowanych niekorzystnych zachowan dydaktykéw. Podjeto réwniez wspétprace
z Fundacjq Troska, ktéra oferuje studentom wsparcie psychol., $wiadczgc finansowane
ze srodkéw Uczelni konsultacje w kontakcie bezposrednim bqdz zdalnym. Wzorem
uczelni zagranicznych, dyskutowane jest utworzenie w Uczelni stanowiska mediatora
akademickiego i statych komisji ds. dyskryminacji i molestowania.

Zalecenia dotyczqce kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatar
Lp kryterium 8 wymienione zapobiegaweczych podjetych przez uczelnie w celu
' we wskazanej wyzej usunigcia btedéw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1. brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osiqganych rezultatach

Dostep do informacji w Uczelni jest realizowany na wielu ptaszczyznach. Obecnie
w ramach projektu UE uczelnia wdraza platforme komunikacyjng Al (sztuczna
inteligencja) zintegrowanqg z systemem USOS umozliwiajgcqg zadawanie pytar przez
kandydatéw i studentéw oraz uzyskiwanie odpowiedzi dotyczqcych zagadnieri
zwiqzanych z procesem rekrutacji i z organizacjg studiow.

Studenci sq cztonkami Senatu, Rad Kolegiéw, Rad Programowych, uczelnianych
komisji i zespotow. Majg mozliwos¢ wspdttworzenia oraz opiniowania programéw
studiow i innych dokumentéw. Wszystkie kluczowe dokumenty i informacje umieszczane
sq na biezqco na stronie www, BIP, w gablotach i na tablicach ogtoszeniowych.
Komunikacja BOS-student oraz student-dydaktyk odbywa sie poprzez kontakt
e-mailowy, telefoniczny, przez USOS, MS Teams lub kontakt osobisty. Kazdy rok ma
Opiekuna wybranego z grona dydaktykéw kierunku. W PUSB wdrazany jest USOS.
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Usprawnit on komunikacje, zapewnit dostep do programu studidw, sylabusow, ptatnosci
i innych przydatnych dokumentéw. W systemach USOS i BAZUS mozna sledzi¢ postepy
w nauce, decydowacd o przedmiotach do wyboru i opiniowad sposéb prowadzenia zajed
w ankietach ewaluacyjnych. Uruchomiono nowq strong internetowq Uczelni, utworzong
zgodnie z wymaganiaomi WCAG 2.0 dla systeméw teleinformatycznych w zakresie
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami. Strona internetowa w sposéb czytelny
prezentuje dane dla kandydatéw (m. in. Warunki, proces i wyniki rekrutacji, oferta
edukacyjna, optaty), studentow (programy studidw, rozktady =zaje¢, konsultacje
dydaktykéw, obstuga studenta, biblioteka, praktyki, pomoc materialna i dla oséb
z niepetnosprawnosciami, dom studenta i organizacje studenckie, wazne dokumenty
i wazne terminy dla studentdw, mozliwos¢ udziatu w szkoleniach i projektach, oferty
pracy), absolwentéw, pracownikow, pracodawcéw i innych oséb. W  zwigzku
z koniecznoscig prowadzenia zaje¢ w formule zdalnej, Uczelnia utworzyta podstrone
z informacjami dotyczqcymi prowadzenia zajed, wsparcia merytorycznego, technicznego
i psychologicznego studentdw i pracownikéw oraz wykorzystywanych metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Informacje te zamieszczane sq takze w zaktadkach
kierunkowych oraz w systemie USOS. Uczelnia na biezgco odpowiada na pytania
rowniez poprzez media spotecznosciowe (Facebook, Instagram) oraz czat na platformie
MS Teams. Podczas pandemii i zaje¢ prowadzonych zdalnie studentom umozliwiono
sktadanie podan i innych dokumentéw elektronicznie, mogli oni takze, po umdwieniu sie z
wybrang komaérkq lub podczas wyznaczonych dyzuréw zatatwic sprawy osobiscie.

Zalecenia dotyczqgce kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezgcq ocene (jezeli
dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
L kryterium 9 wymienione zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
P- we wskazanej wyzej usuniecia bteddw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
L. brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie,
przeglgd i doskonalenie programu studiow

Zakres odpowiedzialnosci poszczegdinych jednostek organizacyjnych za doskonalenie
jakosci ksztatcenia scharakteryzowany jest w Opisie Uczelnianego Systemu ZJK (dok. nr
3). Gtéwnym miejscem dyskusji i wymiany doswiadczen na temat doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku sq posiedzenia Rady Programowej, w ktdrych uczestniczg
interesariusze wewnetrzni (dydaktycy Instytutu i studenci) i zewnetrzni (praktycy,
przedst. otoczenia), majgcy mozliwos¢ wyrazania swoich opinii na temat zmian w ofercie
dydaktycznej. Rada Programowa (§21. Statutu) jako organ doradczy Dyrektora Instytutu
zajmuje sie opracowaniem, aktualizacjg oraz ocenq zgodnosci programu z przyjetymi
efektami. Do zadan Dyrektora (§20.) nalezy m.in. inicjowanie i koordynacja dziatan w
zakresie doskonalenia programu. Dziekan (§15.) nadzoruje proces wprowadzania zmian
oraz organizuje i kontroluje zgodnos$¢ procesu dydaktycznego z Regulaminem Studidw.
Po pozytywnym zaopiniowaniu zmian przez URSS, program jest zatwierdzany przez
Rade Kolegium. Ostateczna decyzja dotyczqca ksztattu programu nalezy do Senatu, w
ktérego posiedzeniach uczestniczq przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych
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(pracownicy dydaktyczni, administracyjni, studenci) oraz zewnetrznych (przedstawiciele
uczelni akademickich, wspdtpracujgcych z PUSB). Na kazdym z etapdw, gtos doradczy w
zakresie wprowadzanych zmian nalezy do przedstawicieli otoczenia spoteczno -
gospodarczego. Przeglqd programu realizowany jest po zakoriczeniu kazdego roku
akademickiego, jako element uczelnianej procedury rocznej samooceny jakosci
ksztatcenia. Zmian w programie dokonuje si¢ w celu jego doskonalenia, aktualizacji lub
dostosowania do zmian w przepisach prawa. Analizie poddawane sq m.in.: zakres
i kolejnos¢ przedmiotéw w planie studiéw, przebieg procesu dyplomowania, odsetek
ocen ndst z poszczegdlnych przedmiotdw, ocena satysfakcji studentédw, zebrane od nich
uwagi i sugestie, sytuacja absolwentéw czy opinie zaktadowych opiekundw praktyk.
W zwiqgzku z epidemiq COVID-19, dodatkowe zrédto informacji stanowity raporty
nt. przebiegu ksztatcenia na odlegtosc. Doskonalenie programu obejmuje coroczny,
obligatoryjny dla dydaktykdéw przeglqd i aktualizacja programéw zaje¢ (np. literatura,
korekta tresci ksztatcenia, ich spdjnosé z efektami uczenia sie, narzedziami
dydaktycznymi, sposobami weryfikacji i trafnogci ich doboruy, itp.).

Istotnym elementem dziatari w obszarze jakosci ksztatcenia jest ocena stopnia
osiqgania efektdw uczenia sie. Studenci oceniani sq zgodnie z kryteriami i metodami,
okreslonymi w programach zaje¢ oraz na mocy wytycznych zawartych w: Regulaminie
Studiéw, Sesji Egzaminacyjnej oraz Szczegdtowych zasadach weryfikacji i
dokumentowania efektdw uczenia sie. Sposoby weryfikacji efektéw przedmiotowych
podawane sq na pierwszych zajeciach. Ogdlng formq =zaliczenia przyjetg dla
poszczegdlnych przedmiotéw jest egzamin lub zaliczenie z ocenq. Efekty weryfikowane
sq rowniez przez zaktadowych i uczelnianych opiekunéw praktyk oraz promotoréw w
trakcie przygotowywania pracy inzynierskich oraz koncowego egzaminu z praktyk.
Zalecenia dotyczqce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie
oceny programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jezeli

dotyczy)

Zalecenia dotyczqce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Lp kryterium 10 wymienione | zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu
k we wskazanej wyzej usuniecia bteddw i niezgodnosci sformutowanych w
uchwale Prezydium PKA zaleceniu o charakterze naprawczym
1, brak
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Czes< Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéow

Analiza SWOT programu

studidw na ocenianym kierunku i jego

realizacji,

z uwzglednieniem szczegdtowych kryteriéw oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony
nalezy wskazad nie wiecej niz pieé

ocenianym kierunku studiow.

1) dostepnod< kadry Instytutu
Ogrodnictwa w Skierniewicach

2) mate grupy w ramach
poszczegdlnych rocznikow,
pozwalajqce na wiekszg
indywidualizacje procesu
ksztatcenia

3) dobra, sprawna administracja
obstugujqca kierunek

4) dobre warunki infrastrukturalne
zapewniane przez Uczelnie

5) Dom Studenta na terenie
kampusu Uczelni

Czynniki wewnetrzne

najwazniejszych atutow ksztatcenia na

Stabe strony
nalezy wskazad nie wiecej niz piec
najpowazniejszych ograniczen
utrudniajqcych proces ksztatcenia i
osiqganie przez studentéw zaktadanych
efektdw ksztatcenia.

1. mata liczba kandydatéw na studia na
kierunku Ogrodnictwo co przektada
sie na niski budzet

2. niski budzet powoduje, ze brak jest
personelu technicznego do obstugi
zaplecza dydaktycznego (ogrodu
dydaktycznego, tunelu itp.)

Szanse
nalezy wskazad nie wiecej niz piec
najwazniejszych zjawisk i tendencji

ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1) potozenie Uczelni w ,zagtebiu
ogrodniczym”

2) mozliwosc korzystania z bazy
produkcyjnej Instytutu
Ogrodnictwa, SGGW i
specjalistycznych gospodarstw

3) niewielka odlegtos¢ Uczelni od
miejsca zamieszkania studentéw

4) duze mozliwosci odbywania
praktyk zawodowych blisko
miejsca zamieszkania

Czynniki zewnetrzne

wystepujgcych w otoczeniu jednostki,
ktére majg stanowi¢ impuls do rozwoju

indywidualnych wokdt Skierniewic

Zagrozenia
nalezy wskazad nie wiecej niz pieé
czynnikéw zewnetrznych, ktére
utrudniajg rozwéj ksztatcenia kierunku i
osigganie przez studentéw zaktadanych
efektow ksztatcenia

1) zmniejszajgca sie systematycznie
ilos¢ absolwentéw klas ,ogrodniczych”.
2) niewielkie zainteresowanie studiami
stacjonarnymi, zazwyczaj zwigzane z
koniecznoscig  tgczenia  pracy w
gospodarstwie ze studiami
3) bliska odlegtos¢ od dwdch duzych
osrodkéow akademickich w Warszawie i
todzi czesciej mtodziez woli studiowad
w duzych miastach.
4) sytuacja pandemiczna, ktéra moze
mie¢ wptyw na decyzje o podjeciu bqgdz
kontynuowaniu studiéw spowodowane
czynnikami spoteczno-ekonomicznymi,
zdrowotnymi, psychologicznymi, czy
technologicznymi (jakosd tgczy
internetowych na obszarach wiejskich
subregionu etc.).
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